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PlanoSanas dokumentu atbilstibas cilvéku ar funkcionaliem traucéjumiem
vajadzibam analize.

Dokumenta sadala ir ieklauta nacionala Iimena ilgtermina, vid€a termina un
istermina planosanas dokumentu un regionala limena plano$anas dokumentu, kuros ir
ietverti jautajumi saistiba ar socialo ieklauSanu un socialajiem pakalpojumiem
cilvekiem ar funkcionaliem trauc€jumiem, atbilstibas mérka grupas (t.i. cilvéku ar
funkcionaliem traucgjumiem) vajadzibam analize.

Vajadzibas ir defintas balstoties uz koncepciju ,,Dzive sabiedriba”, kuru ir
izstradajusi cilvéku ar funkcionaliem trauc€jumiem intereSu aizstavji — cilveki ar
invaliditati, vinu tuvinieku un ikdienas atbalsta sniedzg&ji, pakalpojumu sniedzg&ji un
pilsoniskas sabiedribas parstavji.

PlanoSanas dokumentu atbilstibas cilvéku ar funkcionaliem trauc&jumiem vajadzibam
ir veikta, nemot véra funkcionalo trauc€jumu veidus (kustibu trauc€jumi, redzes
trauc€jumi, dzirdes trauc€jumi, intelektualas attistibas trauc&jumi un psihiskas
saslim$anas) un to smaguma pakapi.

Veicot dokumentu atbilstibas meérka grupu vajadzibam analizi tiek nemti véra
sekojosi aspekti:

- privatas dzives iesp&jamibas nodroSinajums cilvékiem ar funkcionaliem
trauc€jumiem;

- Iidzdalibas iesp€jas ikviena ikdienas aktivitaté lidzvertigi citiem sabiedribas
locekliem;

- cilveéku ar funkcionaliem trauc€jumiem interesem un sp&jam atbilstoSas
nodarbinatibas pieejamiba atvérta darba tirgli vai izmantojot specializétas
nodarbinatibas formas;

- informativas un vides pieejamibas nodrosinajums;

- cilveku ar funkcionaliem traucjumiem prasmju un zinaSanu limena
pilnveidoSanas iesp&jamiba visa miiza garuma;

- vecumposma vajadzibu ieveérosana;

- iespgjas pavadit brivo laiku atbilstosi savam intereseém.



Nacionala Iilmena dokumentu analize — cilvéku ar funkcionaliem traucéjumiem
vajadzibu ieklavums.

Latvijas ilgtsp€jas attistibas stratégija lidz 2030. gadam

Strat€gijas ,,Latvija 2030” pamata ir ilgtsp€jigas attistibas modelis, kuru iesp&jams
iedzivinat, vienoti veicinot ekonomisko izaugsmi, uzlabojot ikviena sabiedribas
locekla dzives kvalitati, nodroSinot socialo saliedétibu un drosibu, ka arT nosargajot
ckologisko vidi nakamajam paaudzém, un visam S$Im jomam ir jabut lidzsvara.
Investicijas cilvékkapitala ir uzsveérts ka prioritars ilgtermina uzdevums, lai
nodroSinatu visa potenciala cilvékresursa, jo 1pasi nabadzibas un socialas atstumtibas
riskam paklauto iedzivotaju grupu, lidzdalibu darba tirgii, uzlabotu veselibas, socialas
apripes un socialas droSibas, ka arl muzizglitibas sisttmu pakalpojumus un
efektivitati. Lidz ar to stratégija ,Latvija 2030” uzsver investicijas cilvékos ar
funkcionaliem traucgjumiem, kas ir viena no socialas atstumtibas riskam paklautam
mérka grupam. Tas nozimé, ka stratégijas fokuss ir uz cilvékiem ar funkcionaliem
trauc€jumiem ka resursu.

Vienlaikus stratégija cilvékus ar funkcionaliem trauc&jumiem uzliko ka vienotu
veselumu — homogénu grupu.

Viens no stratégija ,,Latvija 2030” ipaSi uzsvértajiem principiem ir lidzdaliba.
Lidzdalibas principa iedzivinaSana ievérojami uzlabotu cilvéku ar funkcionaliem
traucjumiem socialas ieklau$anas iesp&amibu. Sim principam batu talak
jaatspogulojas vid€ja termina un Tstermina nacionala un regionala Iimena planosanas
dokumentos.

Stratégija uzsver: Saskana ar Konvenciju par personu ar invaliditati tiesibam valstij ir
javeic atbilstosi pasakumi, lai personas ar funkcionaliem trauc€jumiem varétu dzivot
neatkarigi un pilnvertigi, vienlidzigi ar citiem realiz&jot sevi visas dzives jomas. Lidz
ar to strat€gija ir ietverts neatkarigas dzives cilvékiem ar funkcionaliem traucg€jumiem
uzstadijums.

Strat€gijas ,,Latvija 2030 atbilstibas cilvéku ar funkcionaliem traucg€jumiem
vajadzibam analize:

Privatas dzives
iesp&jamibas
nodroSinajums
cilvékiem ar
funkcionaliem
trauc€jumiem

Stratégija uzsver nepiccieSamu pasakumu veikSanu, atbilstosi
ANO Konvencijai, lai personas ar funkcionaliem trauc&umiem
varétu dzivot neatkarigi un pilnvertigi. Ta ka privatas dzives
nodro§indajums ir viens ir neatkarigas un pilnveértigas dzives
neatnemama sastavdala, varam uzskatit, ka stratégija ietver $o
aspektu.

Lidzdalibas iesp&jas
ikviena ikdienas
aktivitate lidzvertigi

Lidzdaliba ir viens no cetriem stratégija IpaSi uzsveértajiem
principiem lidzas jaunradei, tolerancei un sadarbibai. Uzsverts, ka
no So vértibu iedzivinasanas biis atkariga sekmiga Latvijas




citiem sabiedribas

attisttba (11.1pp). Nav 1pasi izdaliti cilvéki ar funkcionaliem

locekliem traucGjumiem, bet ta ka strat€gija attiecas uz ikvienu Latvijas
iedzivotaju, tad §1 principa ieveroSana ir attiecinama arl uz
cilvekiem ar invaliditati.
Cilveku ar Uzsverta nepiecieSamiba ieviest attalinata un nepilna darba laika
funkcionaliem shému izmantoSanu, ka ar1 elastigas nodarbinatibas sistemu
trauc€jumiem uzpémumos un organizacijas, lai veicinatu cilvéku ar
interesém un sp&jam funkcionaliem trauc€jumiem iesp&jas iesaistities darba tirgi
atbilstosas (21.lpp). Javeido inovativas darba organizacijas formas, kas
nodarbinatibas vienlaikus ir dro$i gan darbiniekam, gan darba dev€am - tas

pieejamiba atverta
darba tirgii vai
izmantojot
specializ€tas
nodarbinatibas formas

raditu iesp&u darba tirgl iesaistities arT cilvékiem ar
funkcionaliem trauc€jumiem un tiekties uz pilnigu nodarbinatibu
(21.1pp).

Ir uzsvérta socialo uznémumu izveidoSanas un atbalsts sociala
biznesa attistibai nepiecieSamiba, kaut arT ta nav tieSi saistita ar
cilvékiem, kuriem ir funkcionali trauc€jumi. Socialie uznémumi
varétu nodro§inat iesp&jami plaSu pakalpojumu klastu.

Jamazina diskriminacija darba tirgti pret cilvékiem ar
funkcionaliem trauc€jumiem.

Informativas un vides
pieejamibas
nodroSinajums

Valstij ir javeic pasakumi, lai apzinatu un likvidétu pieejamibu
traucgjosu SkerSlu un barjeru sekas uz celiem, transporta, ka ari
citos ieksStelpu un ara objektos. Tas attiecas arT uz informacijas,
sakaru un citiem pakalpojumiem, tostarp elektroniskajiem
pakalpojumiem un avarijas dienestiem. Lai apmierinatu personu ar
funkcionaliem traucgjumiem vajadzibas, pakapeniski janodroSina
universala dizaina precu pieejamiba.

Pilseétvide jasakarto ta , lai sekmé&tu iedzivotaju ar kustibu
trauc&jumiem mobilitati (73.1pp).

Cilveku ar
funkcionaliem
traucgjumiem
prasmju un zinasanu
Itmena pilnveidoSanas
iesp&€jamiba visa miiza
garuma

Kvalitativa un pieejama izglitiba miiza garuma: Latvijas izglitibas
politika joprojam ir nepietickami ieklaujoSa attieciba pret
cilvekiem ar funkcionaliem trauc€jumiem. Pozitivie pieméri ir
drizak izn€mums, nevis sistematiski istenotas valsts politikas
rezultats. Beérni ar funkcionaliem trauc&jumiem parsvara tiek
1zglitoti no pargjas vides noskirtas internatskolas, un vinu iespg&jas
ieglit nepiecieSamas prasmes sekmigai patstavigai dzivei ir
ierobezotas. 21. gadsimta izglitibas sist€mas mérkis ir attistit
cilvekos ar funkcionaliem traucumiem sp&u nepartraukti
macities un apgit jaunievedumus (29.1pp).

Ir uzsverta muzizglitibas aktualitate, tomer butiski butu pastiprinat
akcentu uz cilvékiem ar smagiem un kombinétiem funkcionaliem
traucgjumiem muzizglitibas iesp&amibu - Siem cilvékiem
piekluve muzizglitibai ir visierobezotaka.

Akcentéta pirmsskolas izglitiba — javeido kvalitativs un visiem
pieejams pirmsskolas un b&rnu apriipes pakalpojums. Kaut arT nav
izdaliti bérni ar funkcionaliem trauc€umiem, tomér varam
uzskatit, ka arT Sie bérni ir ietverti kop&ja uzstadijuma — ,,visiem
pieejams”. Tomér jagem vera, ka bériem ar funkcionaliem
traucgjumiem blis nepiecieSami papildus atbalsta pasakumi, lai
spetu ieklauties vispargja pirmsskolas izglitibas sisteéma.

Vecumposma

Nav uzsverts Sis aspekts saistiba ar cilvékiem ar funkcionaliem
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vajadzibu ievéroSana | traucg€jumiem

Iesp&jas pavadit brive | Ir uzsverts, ka cilvékiem ar funkcionaliem trauc€umiem ir jabiit
laiku atbilstosi savam | iesp&jai sevi realiz€t visas dzives jomas lidzvertigi ar citiem
interesém sabiedribas locekliem. Tomér briva laika pavadiSanas iespé&jas
atbilstosi interesém nav uzsvértas.

Ka viens no stratégiskiem principiem ir atzZimé&ta tolerance, kas paredz visu veidu
socialas atstumtibas un diskriminacijas mazinasanu, ieskaitot ienakumu nevienlidzibu,
kas ir 1paSi uzsverama attieciba uz cilvékiem ar funkcionaliem trauc€umiem un
gimeném, kuras ikdiena sniedz atbalstu tuviniekiem ar funkcionaliem trauc&umiem.
NepiecieSama sabiedribas inform&Sana par socialo dazadibu, lai stiprinatu toleranci un
mazinatu diskriminacijas gadijumu biezumu ar1 pret cilvékiem ar funkcionaliem
trauc€jumiem.

Strat€gija ir atzits, ka cilvéki ar funkcionaliem trauc€jumiem ir viena no
viskritiskakajam nabadzibas un socialas atstumtibas riska grupam Sobrid un tuvakaja
nakotng, tapec ir regulari javeic nabadzibas risku un struktiiras analize Sai grupai, ka
ar1 socialas programmas japiemero §is grupas vajadzibam.

Nacionalas attistibas plans 2007. — 2013.gadam (NAP)

Nacionalas attistibas plans ir planosanas ,,jumta” dokuments, kas nosaka prioritaros
valsts attistibas virzienus. Visas plana dalas ir noradits, ka nepiecieSams nemt vera ari
cilvéku ar funkcionaliem trauc€jumiem vajadzibas, taja skaita — attistot socialos
pakalpojumus. Dokuments nosaka socialos pakalpojumu pamatprincipus —tiem ir
jabiit pieejamiem dzives vid€ un atbilstoSiem mérka grupas vajadzibam.

NAP ka izaugsmes mérki nosaka cilveka dzives kvalitates pieaugumu, vienlaikus
defingjot to: Dzives kvalitate ir komplekss socials, ekonomisks, politisks jédziens,
kas aptver plasu valsts iedzivotaju dzives apstaklu kopumu. To raksturo gan
individam pieejamais patérina limenis, gan socialo pakalpojumu klasts un kvalitate,
ka ar1 iesp€ja iegit izglitibu, dzivot ilgu un veseligu mizu, piedalities valsts
politiskaja dzive, ka art jelkada veida diskriminacijas dzimuma, etniskas piederibas,
rases, religijas, invaliditates, seksualas orientacijas un vecuma dg] izskausana, tadejadi
radot individam iespé&jas realiz€t savu potencialu sabiedribas labklajibas veidoSanas
procesa.

Atbilstibas cilvéku ar funkcionaliem trauc€jumiem vajadzibam analize:

Privatas dzives Lai nodroSinatu sniegto pakalpojumu kvalitati, paplaSinatu
iesp&jamibas pakalpojumu klastu un pietuvinatu tos personas dzivesvietai,
nodroSinajums cilvékiem | nepiecieSams sakartot un modernizét socialo pakalpojumu
ar funkcionaliem sniegSanas sisteémas infrastruktiiru un nodroSinat paSvaldibu
trauc€jumiem institicijam atbalstu alternativas apripes pakalpojumu
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attistiSanai. (Ta ka alternativie pakalpojumi ir veids, ka
nodroSinat privatas dzives iesp&amibu, uzskatams, ka
uzstadijums ir pastarpinati ietverts planosanas dokumenta).

Uz to var€tu bt vérsts ari definétais uzdevums: attistit jaunus
socialo pakalpojumu veidus.

Lidzdalibas iesp&jas
ikviena ikdienas
aktivitate lidzvertigi
citiem sabiedribas
locekliem

Nav uzsverts §is aspekts saistiba ar cilvékiem ar funkcionaliem
trauc&jumiem.

Cilveku ar funkcionaliem
trauc€jumiem interesém
un sp&jam atbilstoSas
nodarbinatibas
pieejamiba atvérta darba
tirgll vai izmantojot
specializetas
nodarbinatibas formas

Ieklaujoss un notuross darba tirgus — definétais uzdevums;

- sekmét pieeju darba vietam ... cilvekiem ar Ipasam
vajadzibam,

- ilgstosa bezdarba mazinaSana un socialas atstumtibas
riskam paklauto iedzivotaju grupu ieklauSana darba
tirgtl (motivacijas programmu, prakses vietu veidoSanas,
darba vietu pielagoSanas un citu pasakumu pilnveide);

- atbalstit viet€jas nodarbinatibas veicinasanas iniciativas
un nodarbinatibu veicinoSas partneribas attistibu, it Tpasi
sekmgéjot darba dev€ju iesaistiSanos socialas atstumtibas
riskam paklauto iedzivotaju grupu nodarbinatibas
veicinasana.

Informativas un vides
pieejamibas
nodro$inajums

Izglitibas vides infrastruktiras nodroS§inaSanai ka veicamais
uzdevums defingts:

- universitasu, augstskolu un koledzu eku
atjaunoSana/jaunbiives(studiju un zinatniska darba
telpas), pieejas  nodroSinaSana  persondm  ar

funkcionalajiem trauc€jumiem;

- visu limenu valsts un pasvaldibu izglitibas iestazu eku
renovacija, pieejas nodroSinasana personam  ar
funkcionaliem traucgjumiem,;

- nodro$inat macibu iestazu fizisko pieejamibu berniem
un jaunieSiem ar kustibu traucjumiem un uzlabot
specialas izglitibas infrastrukttru.

Citas jomas vides pieejamiba cilveékiem ar funkcionaliem
trauc€jumiem netiek akcent€ta un risinamos uzdevumos nav
ieklauta.

Cilvéku ar funkcionaliem
trauc€jumiem prasmju
un zinasanu limena
pilnveidosanas
iesp&jamiba visa miiza
garuma

Valsts uzdevums ir nodrosinat ikvienam cilvékam vispargjas
pamata un vidgjas izglitibas, kvalitativas augstakas un
profesionalas izglitibas iesp&jas, ka ari piekluvi pirmsskolas
izglitibai visos Latvijas regionos. Definétie uzdevumi:

- nodroS$inat personam ar specialam vajadzibam izglitibas
pieejamibu visos tas veidos un pakapés;

- attistit formalas un neformalas, tai skaita pamata
prasmju un profesionalas, izglitibas piedavajumu
socialam grupam ar ierobezotam iespgjam izglitibas
apguvé (nav tieSi minéti, bet ietver cilvékus ar
funkcionaliem traucéjumiem).

Vecumposma vajadzibu
ieverosana

Nav uzsverts Sis aspekts saistiba ar cilvékiem ar funkcionaliem
trauc&jumiem.




Iesp&jas pavadit brivo
laiku atbilstosi savam
interes€m

Sakartota uzne€meéjdarbiba un dzives telpa: Pilnvertigas dzives
neatnemama sastavdala ir iesp€ja sanemt pakalpojumus
atbilstoSi daZadu sabiedribas grupu vajadzibam un interesém.
Cilveékiem vajadzigi ... atpitas (kultiiras) un izklaides (sporta)
pakalpojumi... (Nav tiesi minéti cilvéki ar funkcionaliem

trauc€jumiem tomér uzstadijums ietver ar1 So mérka grupu).

Programma socialas aprupes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu attistibai
personam ar gariga rakstura traucéjumiem 2009.- 2013.gadam

Programma orientéta uz vienu cilvéku ar funkcionaliem trauc€jumiem grupu —
personam ar gariga rakstura trauc€jumiem. Programma ir ietverti socialas apriipes
pakalpojumi, kas

- tiks realizeti institiicijas, kuras nodroSina institucionala apripe,
- ka arl institlicijam alternativo socialo pakalpojumu attistibas veicinoSie
pasakumi.

Veicot atbilstibas cilvéku ar funkcionaliem trauc€jumiem vajadzibam analizi, ir
ieklauti abi planotie pakalpojumu attistibas virzieni (gan institucionalais, gan
alternativais).

Uzsver, ka ir lietderigi veidot atseviskus specializacijas veidus ilgstosas socialas
apriipes Iinstitiicijas, ka ar1 institiiciju iekS€jo strukturéSanu nodalas, kuras ir,
piem&ram, jaunieSi, personas ar parvietoSanas grutibam, ar redzes un dzirdes
trauc€jumiem, paliativas apripes nodalas (piesaistot tam atbilstoSu apkalpojoso
personalu un papildus finansgjumu) un tml.

Planots palielinat personu skaitu, kas sanem institlicijam alternativus pakalpojumus,

nekonkretizgjot ne skaitu, ne pakalpojumu iesp&jamo veidu.

Atbilstibas cilveku ar funkcionaliem trauc&jumiem vajadzibam analize:

Privatas dzives
iesp&jamibas
nodroS$inajums cilvékiem
ar funkcionaliem
trauc€jumiem

llgstosas socialas apripes institiucijas sniegtie pakalpojumi:
nav planots veicinat privatas dzives iesp&jamibu.

Alternativie pakalpojumi: nav versta uzmaniba.

Lidzdalibas iesp&jas
ikviena ikdienas
aktivitate lidzvertigi
citiem sabiedribas
locekliem

llgstosas socialds apripes institiicijas sniegtie pakalpojumi.:
nav planots veicinat lidzdalibas iespgjas ikviena ikdienas
aktivitate lidzvertigi citiem sabiedribas locekliem.

Alternativie pakalpojumi: nav planots.

Cilveku ar funkcionaliem
trauc€jumiem interesém
un sp&jam atbilstosas
nodarbinatibas
pieejamiba atvérta darba

ligstoSas socialds apripes institiicijas sniegtie pakalpojumi:
nenodroSina nodarbinatibas iesp&jas (ir atseviski klienti, kam
nodarbinatiba ir iesp€ja, bet tas ir uzskatams par iznémumu).
Nav planots veicinat nodarbinatibas pieejamibu.




tirgll vai izmantojot
specializétas
nodarbinatibas formas

Alternativie pakalpojumi:

Planots attistit specializéto darbnicu pakalpojumu pasvaldibas.

Informativas un vides
pieejamibas
nodroSinajums

llgstosSas socialas apriuipes institicijas sniegtie pakalpojumi. Ir
planota vides pieejamibas uzlaboSana ilgstoSas apriipes
institiicijas.

Alternativie pakalpojumi: nav planots.

Cilvéku ar funkcionaliem
trauc&jumiem prasmju
un zinasanu limena
pilnveidoSanas
iesp&jamiba visa miza
garuma

ligstoSas socialds apripes institicijas sniegtie pakalpojumi:
nav planota prasmju un zinaSanu pilnveides iesp€jamiba visa
miiza garuma. Nav planots veicinat miizizglitibas pieejamibu.

Alternativie pakalpojumi: nav planots.

Vecumposma vajadzibu
ievéroSana

llgstoSas socialas apripes institiucijas sniegtie pakalpojumi:

Nav uzsveértas vecumposmu vajadzibas.

Alternativie pakalpojumi: nav vérsta uzmaniba.

Iesp&jas pavadit brivo
laiku atbilstos$i savam
interesém

llgstosas socialas apripes institicijas sniegtie pakalpojumi:

Nav planoti pasakumi, kas veicinatu briva laika pavadiSanas
iespéjas atbilstosi individualam cilvéka interesém.

Alternativie pakalpojumi: nav planots.

Ricibas plans invaliditates un tas izraisito seku mazinasanas politikas
pamatnostadnu isteno$anai 2005 — 2015. gadam

Ricibas plans ietver konkr&tu pasakumu kopumu pamatnostadnu IstenoSanai.

Atbilstibas cilveéku ar funkcionaliem trauc&jumiem vajadzibam analize:

Privatas dzives
iesp&jamibas
nodro$inajums cilvékiem
ar funkcionaliem

Nav planoti pasakumi.

traucgjumiem
Lidzdalibas iesp&jas Noteikt atbalsta pasakumus invalidiem ar loti smagiem
ikviena ikdienas funkcionaliem trauc€jumiem asistenta pakalpojumu

aktivitate lidzvertigi
citiem sabiedribas

nodroSinaSanai. (Sis uzstadijums dalgji veicinatu lidzdalibas
iesp&jas, tomer 1pasi uzmaniba Sim aspektam nav pieversta un




locekliem

pasakumi nav planoti).

Cilvéku ar funkcionaliem
trauc€jumiem interesém
un sp&jam atbilstoSas
nodarbinatibas
pieejamiba atvérta darba
tirgll vai izmantojot
specializetas
nodarbinatibas formas

Turpinat attistit  subsidetdas
invalidiem, kuriem nepiecieSams
atgrieSanai darba tirgt;

leviest valsts atbalsta programmu specializeto darbnicu
izveidoSanai un funkcionéSanai, ja Sajas darbnicas stradajoso
invalidu skaits nav mazaks par 75% no kopgja nodarbinato
skaita;

nodarbindtibas  pasakumus
slaicigs atbalsts vinu

Paredzet valsts budzeta finans€jumu invalidu atbalstita darba
programmu 1stenosanai;

Paredzet wvalsts atbalsta programmu darba iekartoSanas
institiiciju izveidei, kuras registrés invalidus ar gariga rakstura
traucEjumiem un nosttis vinus veikt algotu pagaidu darbu
kadas personas laba péc tas pieprasijuma;

Izdarit grozijumus normativajos aktos un noteikt atbildigo
institiciju par invalidu darba vietu novértéSanu un aprikoSanu
ar tehniskajiem paliglidzekliem atbilstosi invalida funkcionalo
trauc&jumu veidam un veicama darba raksturam.

Informativas un vides
pieejamibas
nodroSinajums

Palielinat tehnisko paliglidzeklu apjomu, veidus un uzlabot to
kvalitati.

Cilvéku ar funkcionaliem
trauc&jumiem prasmju
un zinasanu limena
pilnveidoSanas
iesp&jamiba visa miza
garuma

Attistit jaunas profesionalas rehabilitacijas programmas
invalidiem jaunu, darba tirgi pieprasitu, profesiju apguvei,
ieviest invalidu vajadzibam atbilstoSas apmacibu metodes.

Vecumposma vajadzibu
ieverosana

Nav nemts véra.

Iesp&jas pavadit brivo
laiku atbilstos$i savam
interesém

Nav planoti pasakumi.

Zinojums par nacionalo socialas aizsardzibas un socialas ieklauSanas stratégiju

2008.-2010.gadam

Ieklausanas plana paredzeti tris galvenie darbibas virzieni — ieklausana darba tirgi,
galvenokart, piedavajot apmacibas iesp€jas; ienakumu atbalsta sistémas pilnveidoSana
(pabalsti), ka ar1 kvalitativu socialo pakalpojumu pieejamiba.

Atbilstibas cilveku ar funkcionaliem trauc&jumiem vajadzibam analize:

Privatas dzives
iesp&jamibas
nodroSinajums cilvékiem

Stratégija nav  uzsverti dzives
nodrosinasana.

Ir uzsverta nepiecieSamiba nodrosSinat reintegraciju sabiedriba

privatas iesp&jamibas




ar funkcionaliem
trauc€jumiem

tam personam, kuras atgriezas no institucionalas apriipes, ar
fokusu uz praktiskas dzives iemanu apguvi.

Lidzdalibas iesp&jas
ikviena ikdienas
aktivitate lidzvertigi
citiem sabiedribas
locekliem

Stratégija ir minéts uzdevums: Turpinat istenot personu ar
invaliditati vienlidzigu iesp&ju politiku, indikatori - zinojums
par koncepcijas ,,Vienadas iesp&jas visiem” (1998-2010)
istenoSanas gaitu; zigojums par ,,Ricibas plana invaliditates un
tas izraisito seku mazinasanas pamatnostadnu 2005.-
2015.gadam istenoSanai” IstenoSanas gaitu; sagatavots Ricibas
plans ANO konvencijas par personu ar invaliditati tiestbam
istenosanai.

Stratégija tiesi nav planoti pasakumi, lai nodroSinatu cilvékiem
ar funkcionaliem traucg€jumiem lidzdalibas iesp€jas ikviena
ikdienas aktivitate.

Cilveku ar funkcionaliem
trauc€jumiem interesém
un sp&jam atbilstosas
nodarbinatibas
pieejamiba atvérta darba
tirgll vai izmantojot
specializ€tas
nodarbinatibas formas

Sekmét socialas atstumtibas riskam paklauto personu
nodarbinatibas iesp€jas (indikators: iesaistito personu skaits
aktivaja nodarbinatibas pasakuma ,,Pasakumi noteiktam
personu grupam” (t.sk., subsidéta nodarbinatiba) 2008.gada —
1012; 2009. un 2010.gada — 400), Sniegt kompleksu atbalsta
kopumu  socialas  atstumtibas  riskam  paklautajiem
bezdarbniekiem talakai integracijai darba tirgt (indikators:
iesaistito personu skaits aktivaja nodarbinatibas pasakuma
»Kompleksie atbalsta pasakumi”- Sai pasakuma iesp€ja
nodarbinatibai ir ari cilvékiem ar invaliditati

Informativas un vides
pieejamibas
nodro$inajums

Nodros$inat sabiedriska transporta pieejamibu, planojot 5% no
dzelzcela stacijam nodro$inat vides pieejamibu. Palielinat jaunu
vai moderniz€tu transporta lidzeklu skaitu. (Tas nav attiecinats
uz starppilsétu transportu).

Planots lidz 2010.gadam pielagot 15 visparizglitojosas skolas
izglitojamajiem ar funkcionaliem traucgjumiem.

Stratégija nav icklauta fiziskas vides picejamibas nodro§inasana

cilvekiem ar  kustibu traucgjumiem, izgemot 15
visparizglitojosas skolas.
Stratégija nav ieklauts informativas vides piecjamibas

nodroS$inajums personam ar funkcionaliem trauc&umiem.

Cilvéku ar funkcionaliem
trauc&jumiem prasmju
un zinasanu limena
pilnveidoSanas
iesp&jamiba visa miza
garuma

Veicinat ieklaujoSas visparéjas un profesionalas izglitibas
sisttmas izveidi (indikatori: visparéjas un profesionalas
izglitibas iestadeés 2009.gada izglitojamo ar specialam
vajadzibam skaits palielinas par 19%, 2013.gada — par 27% (%
no izglitojamo ar specialam vajadzibam skaita); pasakumi
ieklaujosas izglitibas un socialas atstumtibas riskam paklauto
jaunieSu atbalsta sist€émas izveidei; paSvaldibas izveidoto
atbalsta dienestu skaits — 10;

Vecumposma vajadzibu

Vecumposmu vajadzibu ievero$ana stratégija nav akcenteta.
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ieveroSana

Iesp&jas pavadit brivo Veicinat
laiku atbilstosi savam

interesém trauc€jumiem

pakalpojumu
nodarbinatibas iesp€jas, nodrosinot ... personu ar funkcionaliem
..., socialo prasmju attistibas, izglitoSanas un
briva laika pavadisanas Nekonkretizéta forma,
ietverot viena teikuma dazadas jomas — realitaté tas neved pie

biitiskam izmainam.

pieejamibu  un

iespéjas.

Strat€gija paredz nodrosinat personam ar gariga rakstura trauc€jumiem, kuras atrodas

socialas apriipes institiicijas, iesp&jas reintegréties sabiedriba un apgtt patstavigas

dzives iemanas (indikators: personas, kuras izmanto puscela majas pakalpojumu:
2008.gada — 190; 2009.gada — 240; 2010.gada — 300) (LM, valsts budzZets) /2007.
gada puscela mdajas pakalpojumus izmantoja 110 personas/. Process diemzél ir
apstajies, jo klientiem, kuri ir sanémusi puscela majas pakalpojumu, talak nav iesp&ju
sanemt grupu maju pakalpojumu pasvaldiba, jo grupu dzivoklu pakalpojumi netiek

attistiti, bet personam ar gariga rakstura traucEjumiem ir nepiecieSams regulars

atbalsts.

Stratégija paredz uzlabot personam ar gariga rakstura trauc€jumiem alternativas
socialas apriipes pakalpojumu pieejamibu (indikators: katru gadu 2008., 2009., 2010.
izveidotas valsts lidzfinansétas tris grupu majas un dienas centri) (LM; valsts budzets;
paSvaldibu budzets). /2007.gada — 10 grupu mdjas (dzivokli) (finansétas no
pasvaldibas budzeta); 5 grupu majas (ar valsts lidzfinansejumu); 2007.gada beigas —
69 pasvaldibu dienas centri un 22 nevalstisko organizaciju un citu juridisko personu
institicijas/. Pasvaldibu grupu majas un dienas centri ir veidoti dazadam meérka
grupam, Iidz ar to Sis skaitlis nav vért€jams ka indikators pakalpojuma nodros§inajuma
personam ar funkcionaliem trauc€jumiem. Pilnigi skaidrs, ka 5 valsts lidzfinansétas
grupu majas ir pakalpojums, kuru sanem personas ar gariga rakstura traucgjumiem.

Regionala limena planosanas dokumentu analize — cilvéku ar funkcionaliem
trauceéjumiem vajadzibu ieklavums.

Regionalo socialo pakalpojumu programmu definéto mérku salidzinajums.

Rigas planoSanas regions

Programmas merkis:

Komentars:

Izstradat vid€ja ilgtermina attistibas
programmu laikam no 2010. Iidz 2016.
gadam, lai  pilnveidotu  socialas
atstumtibas riskam paklauto mérka grupu
socialo funkcion&Sanu, veicinatu
nodarbinatibu un iesaistiSanos sabiedriba.

Merkis ir vérsts uz nodarbinatibas un
iesaistiSanas sabiedriba veicinasanu, kam
biitu jaatspogulojas programma
planotajos pakalpojumos.

Zemgales planosanas regions
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Programmas meérkis: Komentars:
Programmas  galvenais  mérkis  ir | Mérkis ir versts uz socialo pakalpojumu
pilnveidot iedzivotaju vajadzibas balstitu | sniegSanu  un netieck akcentéta ne

socialo pakalpojumu sniegSanu socialo
problému  risinasanai, nemot  véra
Zemgales regiona sociali demografiskas
attistibas tendences.

nodarbinatiba, ne sociala ieklausana.

Lai 1stenotu mérki, programma paredz un
definé ka apkSmeérkus:

attistit alternativo socialo pakalpojumu
sniegSanu  Zemgales  regiona,  gan
pilnveidojot pasreiz€jos, gan ievieSot
jaunus pakalpojumus, tostarp nemot véra

pakalpojuma sanémgéja iesp&jas
palikt/atgriezties darba tirg;

palielinat socialo pakalpojumu
pieejamibu;

pilnveidot socialo pakalpojumu kvalitati,
paaugstinat socialo pakalpojumu izmaksu
efektivitati un veicinat socialo
pakalpojumu infrastruktiras attisttbu un
optimalu izmantoSanu;

paplasinat  nevalstisko  organizaciju
iesaisti socialo pakalpojumu sniegsana;
veicinat  socialo  pakalpojumu  un
veselibas apriipes pakalpojumu saskanotu
sniegSanu;

veicinat pasvaldibu sadarbibu socialo
pakalpojumu snieg8ana.

Vidzemes planoSanas regions

Programmas meérkis:

Komentars:

Izveidot un attistit Vidzemes regiona
iedzivotaju  vajadzibam atbilstoSus
alternativus socialos pakalpojumus, lai
veicinatu sociali mazaizsargato grupu
sp&jas patstavigi sociali funkcionét un
rupéties par savas dzives kvalitati, un
palielinatu to nodarbinatibu un integraciju
sabiedriba.

Programma nav ne apakSmérku , ne
uzdevumu, lidz ar to programmai ir tikai
visparigais méerkis. Ir uzsvéta
nodarbinatiba un integracija sabiedriba. Ir
ietverta dzives kvalitate — atSkiriba
salidzinot ar citu planoSanas regionu
merkiem.

Latgales planoSanas regions

Programmas meérkis:

Komentars:

Latgales planoSanas regiona socialo
pakalpojumu attistibas programmas 2010.
— 2017.gadam izstrades mérkis ir noteikt
ricibas virzienus, galvenos uzdevumus un
sasniedzamos  rezultatus  institlicijam
alternativo socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumu attistiba.

Merkis nosaka alternativu pakalpojumu
attistibu, bet neietver ne nodarbinatibu ne
socialo ieklausanu.
Merkim nav  ne
uzdevumu.

apakSmerku, ne

Kurzemes planosanas regions

Programmas meérkis:

Komentars:
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Nav Nav skaidri definéta programmas mérka.
Ir vispariga vizija.
Ir izdaliti divi strat€giskie merki:
1. nodroSinat kvalitativus un
pieejamus socialos pakalpojumus,
2. uzlabot socialo pakalpojumu
planosanu, sniegsanu,
administréSanu un uzraudzibu.

Regionalajas sociilo pakalpojumu programmas izmantotas terminologijas
salidzinajums.

PlanoSanas regionu programmas ir ieklauti dazadu terminu skaidrojumi. Ne visas
regionu socialo pakalpojumu attistibas programmas ir sastopami vienu un to pasu
terminu skaidrojumi. Ir tikai dazi termini, kuri ir skaidroti visu planoSanas regionu
programmas un viens no tiem ir programmas pamata termins ,,Alternativs socialais
pakalpojums”. Visas programmas ir uzsverts, ka tas ir pakalpojums, kas ir alternativs
ilgstoSas socialas apriipes pakalpojumam, ka arT uzsverts, ka tas ir péc iesp€jas
tuvinats klienta dzivesvietai. Latgales planosanas regions vienigais ka alternativo
pakalpojumu uzskata pakalpojumu tieSi cilvéka dzives vieta un uzsver, ka
pakalpojums ir versts tiesi uz pamatvajadzibu apmierinasanu.

Kurzemes planosanas regions:

Alternativs socialais pakalpojums — socialais pakalpojums, kas tiek nodroSinats péc
iespejas tuvak klienta dzivesvietai (piem&ram, alternativs socialais pakalpojums
ilgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumiem institticijas ir
apriipes majas pakalpojums).

Vidzemes planoSanas regions:

Alternativi socialie pakalpojumi ir ilgstosas socialas apriipes institiicijam
alternativi, sabiedriba balstiti pakalpojumi, kas maksimali pietuvinati gimeniskai
videi un kas paraléli jau esoSajiem socialajiem pakalpojumiem noteikta vide
(saprast - geografiska vieta) tieck veidoti pasvaldiba ar mérki dazadot, paplaSinat
esoSo socialo pakalpojumu sniegSanas veidus, maksimali pietuvinat socialos
pakalpojumus to sapémeéju interesém, vajadzibam un izmantoSanas iespéjam un

veicinat pakalpojuma sapemeéju spéjas patstavigi sociali funkcionét un riipéties
par savas dzives kvalitati. Alternativa var biit saistita arT ar NVO un privata sektora
socialo pakalpojumu attistibu.

Rigas planoSanas regions:

Alternativais socialais pakalpojums — institiicijam alternativs socialas apriipes
vai socialas rehabilitacijas pakalpojums, kas versts uz jaunam socialo
pakalpojumu formam un kura mérkis ir risinat socialas atstumtibas riskam paklauto
personu socialas problémas iespéjami tuvu vinu dzivesvietai.
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Zemgales planosanas regions:

Alternativi socialie pakalpojumi — ir iedzivotaju vajadzibas balstiti pakalpojumi,
kas paraléli paSreizéjiem socialajiem pakalpojumiem noteikta vidé (saprast —
geografiska vieta) tiek veidoti noteikta pasvaldiba ar mérki dazadot, paplasinat socialo
pakalpojumu sniegSanas veidus vai metodes; maksimali pietuvinat tos pakalpojuma

sanémgeju interesém un izmantoSanas iespg&jam; veicinat pakalpojuma sanémeéju spejas
patstavigi sociali funkciongt un rupéties par savas dzives kvalitati. Alternativs
pakalpojums var biit saistits ar NVO un privata sektora piedavato socialo
pakalpojumu attistibu.

Latgales planoSanas regions:

Alternativie apriipes pakalpojumi - pakalpojumi majas vai kas tuvinati gimenes

videi pamatvajadzibu apmierinasanai personam, kuras objektivu apstaklu dél nevar
sevi aprupét (tai skaita, mobilas apriipes brigades, drosibas pogas, &diens uz majam un
tml.).skat. arT Socialas apriipes pakalpojumi personas dzivesvieta.

Latgales planosanas regions vienigais uz ,,alternativajiem pakalpojumiem” ir skatijies
ka uz apriipes majas pakalpojumiem vai pamatvajadzibu apmierinasanas
pakalpojumiem, kas vert€jams ka Joti Saurs skatTjums. Latgales planosanas regions jau
pasa alternativo pakalpojumu nosaukuma ir ietveris vardu ,,apripe”

Rigas planosanas regions

Statistikas dati par cilvéku ar funkcionaliem traucéjumiem skaitu regiona, dalijums pa
funkcionalo traucéjumu grupam un smaguma pakapém:

v nav ieklauti statistikas dati par cilvéku ar funkcionaliem trauc&jumiem skaitu
regiona,

v" nav informacijas par skaitlisko dalfjumu p&c funkcionalo traucgjumu veidiem,

v" funkcionalo trauc&jumu smaguma pakapes netiek nemtas vera.

EsoSais pakalpojumu nodro$inajums cilvékiem ar funkcionaliem traucéjumiem
regiona:

v' regiona domingjoSie pakalpojumi ir ilgstosas socialas aprupes pakalpojumi
bérniem (20 SAC) un picaugusiem ( 32 SAC). Nav uzradits personu skaits,
kas sanem So pakalpojumu un kas var€tu biit nozimigs indikators salidzinot
dazada veida pakalpojumu skaitlisko apjomu un pieejamibu. Nav noradits So
iestazu sniegto pakalpojumu dalijums pa meérka grupam. Ta ka Sie
pakalpojumi tradicionali tiek sniegti lielam klientu skaitam, tas ir vért€jams ka
domingjosais pakalpojums.

v’ Institlicijam alternativie pakalpojumi ir noraditi, nedalot mérka grupas un
nenoradot kopigo klientu skaitu. Pieméram, regiona ir 39 dienas centri, bet nav
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noradits, cik dienas centru ir cilvékiem ar gariga rakstura traucéjumiem un cik
klientu So pakalpojumu sanem.

Mingtas 7 grupu majas (dzivokli), bet nav zinams, cik no tiem ir pieejami
cilvékiem ar funkcionaliem trauc€jumiem un cik liels skaits cilvéku $o
pakalpojumu sanem.

Tie pakalpojumu veidi, kuru skaits regiona ir mazaks neka 6, vispar netiek
minéti (talak teksta ir minétas 2 specializetas darbnicas).

No uzskatitajiem pakalpojumiem neviens
funkcionaliem trauc€jumiem nodarbinatibas veicinasanu.

nav versts uz cilveku ar

Cilvéku ar funkcionaliem traucéjumiem vajadzibu ietvérums visparigajos regiona

planoSanas dokumentos:

v" Rigas ilgtermina attistibas stratégija lidz 2025.gadam divos no stratégiskajiem

mérkiem ir minéti cilvéki ar funkcionaliem trauc€umiem, kas talak tiek
atspoguloti defin€tajos uzdevumos: Veicinat
vajadzibam nodarbinatibu. Veicinat daudzpusigu
attistibu.

Rigas regiona attistibas programma 2005-2011. gadam akcenté alternativo
socialo pakalpojumu sociala integracija. Vienlaikus pie Siem
pakalpojumiem tiek pieskaitita ar1 apriipe majas, kas nav vérsta uz socialas
integracijas pakalpojumiem. Tiek aplukotas socialas problémas, kas ir
neapmierinatu vajadzibu sekas, bet cilvéku vajadzibas netiek pieminétas. Liels
uzsvars uz apriipi, savukart cilvéku aktiva dzives pozicija un funkcioné€Sanas

iedzivotaju ar Tpasam
socialo pakalpojumu

lomu

uzlabo$ana nav minéta.

Regiona

socialo pakalpojumu attistibas

programmas atbilstibas cilvéku ar

funkcionaliem trauc€jumiem vajadzibam analize:

Privatas dzives
iesp&jamibas
nodroSinajums cilvékiem
ar funkcionaliem
trauc€jumiem

Programma $o aspektu neakcente.

Lidzdalibas iesp&jas
ikviena ikdienas
aktivitate lidzvertigi
citiem sabiedribas
locekliem

Programma $o aspektu neakcente.

Cilveku ar funkcionaliem
trauc€jumiem interesém
un sp&jam atbilstoSas
nodarbinatibas
pieejamiba atvérta darba
tirgll vai izmantojot
specializetas
nodarbinatibas formas

Programma minéts, ka vartu tikt attistitas specializétas
darbnicas, tomér rezultativajos raditajos §1 pakalpojuma nav.
Iespgjams, ka dal€ja nodarbinatiba varétu but planota dienas
nodarbinatibas centros, bet nav zinams, Vvai un cik $adi
pakalpojumi bus/ir pieejami cilvékiem ar funkcionaliem
traucjumiem. Nav planoti inovativi nodarbinatibas veidi
atvérta darba tirgl. Nav uzveérta nodarbinatibas veicinaSana
cilvekiem ar funkcionaliem traucjumiem ka viena no
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prioritatém Sai mérka grupai, lidz ar to programmas planotie
sasniedzamie rezultati nesaskan ar programmas uzstadito
mérki.

Informativas un vides
pieejamibas
nodroSinajums

Nav planoti pasakumi informativas vides pieejamibas
uzlaboSanai. Ir analizéta vides pieejamiba socialajos dienestos,
noradot uz neapmierinoSo situaciju, bet nav planoti
pakalpojumu attistibas procesa integréti pasakumi situacijas
uzlaboSanai.

Cilvéku ar funkcionaliem
traucéjumiem prasmju
un zinasanu limena
pilnveidoSanas
iesp&jamiba visa miza
garuma

Programma ietver motivacijas programmas, bet nav definéta
mérka grupa. Nav ieklauta cilveku ar funkcionaliem
traucgjumiem miizizglitibas iesp&jas. lesp&jams dalgji to varétu
istenot kada pakalpojuma ietvaros, tomér spécigais akcents uz
apripi So iesp&ju ieveérojami mazina.

Vecumposma vajadzibu
ieverosana

Programma ir planots pakalpojumu nodroSinajums dazadam
mérka grupam, tomér cilvéku ar funkcionaliem trauc&jumiem
vecumposmu Vajadzibu ievéroSana nav akcentSta un izdalita.
Programma netiek uzsvérta beérnu vecumposmam atbilstosas,
aktivas  socializacijas nepiecieSamiba. Apripes majas
pakalpojums, kas tiek nodroSinats veciem cilvékiem, un kur$§
pec biitibas ir pasivs pakalpojums tiek planots arl bérniem ar
funkcionaliem trauc€umiem, ta mazinot vinu socializacijas
iesp€jas un vecumposma vajadzibu ieveéroSanu.

Iesp&jas pavadit brivo
laiku atbilstosi savam
interes€m

Planotie pakalpojumi dalgji ietver So aspektu. Tomer pilniba
negarante izvéles iespéjas.

Zemgales planoSanas regions

Statistikas dati par cilvéku ar funkcionaliem traucéjumiem skaitu regiona, dalijums pa

funkcionalo traucéjumu grupam un smaguma pakapém:

v’ nav ieklauti statistikas dati par cilvéku ar funkcionaliem trauc&jumiem skaitu

regiona,

v' nav informacijas par skaitlisko dalijumu péc funkcionalo traucéjumu veidiem,

<

funkcionalo trauc€jumu smaguma pakapes netiek nemtas vera,

v’ statistikas dati ir tikai par pirmreizgjas invaliditates intensitati pieauguSajiem
un bérniem. Nav skaitliska atspogulojuma ne péc invaliditates veidiem, ne
smaguma pakapeém,

v’ ir dati par pirmreiz&jo saslimstibu ar psihiskam slimibam, bet ari $eit nav
grupas kopg¢ja skaitliska atspogulojuma un dalijjuma p&c smaguma pakapeém
vai kombinacijas ar citiem funkcionalo trauc€jumu veidiem.

EsoSais pakalpojumu nodros$inajums cilvékiem ar funkcionaliem traucéjumiem

regiona:
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regiona nozimigakais socialo pakalpojumu sniedz&js ir paSvaldibu socialais
dienests un ta struktirvienibas, nevalstiskais sektors ir vaji attistits, un ir
pasvaldibas, kuras nevalstiskais sektors vispar nesniedz pakalpojumus.
Regiona doming ilgstosas socialas apriipes pakalpojums gan pieaugusiem, gan
bérniem — $adu pakalpojumu piedava visi novadi. Tomér netiek noradits
konkréts cilveku skaits regiona, kas sanem $o pakalpojumu.

Grupu dzivokla pakalpojums ir pieejams tikai 5 novados, no kuriem vismaz
divi grupu dzivokla pakalpojumi ir domati tikai tiem cilveékiem, kuri atgriezas
no ilgstoSas apriipes institiicijam. Netiek noradits klientu skaits, kas sanem $So
pakalpojumu, ne ar1 pakalpojumu sanéméju mérka grupa.

Regiona tiek sniegti 5 dienas apriipes centru pakalpojumi, bet netiek noradita
ne pakalpojuma mérka grupa, ne cilvéku skaits, kas sanem pakalpojumu.
Regiona ir tikai 1 pakalpojums, kas versts uz nodarbinatibas veicinasanu -
specializéta darbnica lecavas novada, bet nav noradita pakalpojuma mérka
grupa. Nav citu pakalpojumu, kas butu vérsti un cilvéku ar funkcionaliem
trauc€jumiem nodarbinatibas veicinasanu.

Cilvéku ar funkcionaliem traucéjumiem vajadzibu ietvérums regiona plano$anas

dokumentos:

v’ Zemgales planoSanas regiona attisttbas programma 2008.-2014.gadam.

Mingta socialo pakalpojumu pieejamibas un kvalitates uzlabosana. Programma
ka uzdevums ir minéts - sekmét sociala riska grupu iesaistiSanos darba tirgd.
Cilveki ar funkcionaliem traucEjumiem nav izdalita ka mérkagrupa S1
uzdevuma TstenoSanai, bet varam pienemt, ka ari cilvéki ar funkcionaliem
traucGjumiem tiek ietverti, ka viena no socialas atstumtibas riska grupam.
Uzsver nepiecieSamibu veicinat sociali mazaizsargato grupu integraciju

sabiedriba un vides pieejamibas sakartoSanu.

Regiona

socialo pakalpojumu attistibas

programmas atbilstibas cilvéku ar

funkcionaliem trauc€jumiem vajadzibam analize:

Privatas dzives
iesp&jamibas
nodrosinajums cilvékiem
ar funkcionaliem
trauc€jumiem

Programma So aspektu neakcente.

Tie$i pretéji — Sis ir vienigais regions, kura programma ir
paredzeta jaunas ilgstoSas socialas apripes institticijas izveide,
izdalot Tpasu mérka grupu — personas ar deviantu uzvedibu.

Lidzdalibas iesp&jas
ikviena ikdienas
aktivitate lidzvertigi
citiem sabiedribas
locekliem

Programma $o aspektu neakcente.

Cilveku ar funkcionaliem
trauc€jumiem interesém
un sp&jam atbilstoSas
nodarbinatibas
pieejamiba atvérta darba

Ka uzdevums mérka sasniegSanai ir definéts - Pastiprinati
attistit tadus socialos pakalpojumus, kas veicina individu
(re)integraciju darba tirgli. Tomé&r programma ir planotas tikai 3
specializ€to  darbnicu attistiba. Nav  planoti  nekadi
nodarbinatibu atklata darba tirgii veicinoSi pasakumi, ka ari
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tirgll vai izmantojot
specializ&tas
nodarbinatibas formas

citas specializétas nodarbinatibas formas. Lidz ar to cilvéku
skaits regiona, kuru nodarbinatibu varétu veicinat planotie
pasakumi, ir vert€jams ka zems un nepietiekams.

Informativas un vides
pieejamibas
nodroSinajums

Programmas uzdevums: nodro§inat visu socialo pakalpojumu
sniedz&ju infrastruktiras pieejamibu personam ar kustibu
traucjumiem. Tomér turpmak programma neparedz Tpasus
pasakumus §1 uzdevuma istenoSanai.

Cilveéku ar funkcionaliem
trauc€jumiem prasmju
un zinasanu limena
pilnveidosanas
iesp&jamiba visa miiza
garuma

Programma §ie jautajumi netiek skarti.

Vecumposma vajadzibu
ievéroSana

Programma neietver vecumposmu vajadzibu ievéroSanu.

Iesp&jas pavadit brivo
laiku atbilstosi savam
interesém

Programma neplano pasakumus, kas varétu nodrosSinat
cilveékiem ar funkcionaliem trauc€umiem iesp€jas brivo laiku
pavadit atbilstoSi savam interesém

Vidzemes planoSanas regions

Statistikas dati par cilvéku ar funkcionaliem traucéjumiem skaitu regiona, dalijums pa

funkcionalo traucéjumu grupam un smaguma pakapém:

v" nav icklauti statistikas dati par kopigo cilvéku ar funkcionaliem traucgjumiem

skaitu regiona,

v' nav informacijas par skaitlisko dalijumu péc funkcionalo traucéjumu veidiem,

<

funkcionalo traucéjumu smaguma pakapes netiek nemtas véra,

v’ statistikas dati ir par pirmreizéjas invaliditates intensitati pieauguSajiem un
bérniem. Nav skaitliska atspogulojuma ne péc funkcionalo traucgjumu
veidiem, ne smaguma pakapem,

v’ ir dati par saslimstibu ar psihiskam slimibam un uzvedibas traucgjumiem
(6221), Saja grupa gan tiek ieklauti arT cilvéki ar intelektualas attistibas
traucEjumiem, un nav saprotams, Vai Siem cilvékiem ir gan psihiska
saslimSana, gan attistibas trauc€jumi vai tikai attistibas trauc€umi (un tada
gadijuma nav skaidrs, kapec $is grupas ir sajauktas kopa),

v’ atseviSkas apdzivotas vietas, pieméram, Valmieras pilsétas un Gulbenes
novada socialo dienestu uzskat€ nav neviena cilvéka ar funkcionaliem

traucgjumiem,

v' ka cilvéku ar funkcionaliem trauc&jumiem indikativais skaitlis tiek uzradits to
cilveéku skaits, kas ir sanémusi socialos pakalpojumus (1723). Tas sastada
0,7% no Vidzemes planosanas regiona iedzivotajiem. Valstt kopuma cilvéku
ar invaliditati skaits ir aptuveni 5% no visiem iedzivotajiem, un tatad
japienem, ka ari Vidzemes regiona vajadz&étu but lidzigam procentam no
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kopgja iedzivotaju skaita, kas biitu aptuveni 11700 cilvéku ar funkcionaliem
trauc€jumiem. Varam secinat, ka nav pieejama vai nav apzinata informacija
par aptuveni 10000 cilvéku ar funkcionaliem trauc&jumiem regiona.

EsoSais pakalpojumu nodroSinajums cilveékiem ar funkcionaliem trauc€jumiem

regiona:

v

domingjoSais pakalpojums ir ilgstoSas socialas apripes pakalpojums
institiicija, kuru var sanemt 32 institiicijas pieauguSiem un 7 - bérniem. Tomer
netiek noradits ne kop€jais pakalpojumu sanémeju skaits, ne cik cilveki ar
funkcionaliem traucgjumiem no regiona sanem $o pakalpojumu,

regiona ir loti vaji un fragmentari attistiti alternativie pakalpojumi, oficiali
registrétu dienas centru personam ar gariga rakstura trauc€jumiem vai dienas
centru personam ar fiziska rakstura trauc€jumiem Vidzemes regiona nav,

ir viens oficiali registréts dienas centrs bérniem ar invaliditati — Césu novada,
kur atbilstosi statistikai pakalpojumu sanémusi seSi bérni, kas veért§jams ka
arkartigi zems skaits,

oficiali registrétu un pasSvaldibas finansétu servisa dzivoklu, specializéto
darbnicu, grupu maju (dzivoklu) Vidzemes regiona nav,

pie valsts sociala apripes centra ir izveidota grupu maja un puscela maja,
tomer ta ka tas ir institlicijas struktiirvienibas, tas nav uzskatamas par
institiicijam alternativiem pakalpojumiem,

regiona nav nekadu pakalpojumu cilvékiem ar funkcionaliem traucgumiem,
kuri biitu veérsti uz cilvéku nodarbinatibas veicinasanu.

Cilvéku ar funkcionaliem traucéjumiem vajadzibu ietvérums visparigajos regiona

planoSanas dokumentos:

v

Vidzemes planosanas regiona attistibas programma 2007.-2013.gadam. cilveki
ar funkcionaliem trauc€jumiem ir tieSi minéti tikai pie aktivitates - attistit
socialo pakalpojumu institiciju infrastruktiru, kur planots uzlabot
pakalpojumu pieejamibu. Var piegemt, ka cilvéki ar funkcionaliem
traucGjumiem ka merka grupa ir ietverta ari mérki — attistiti socialie
pakalpojumi, kaut art mérka grupa tiesi nav nosaukta. Ka uzdevums ir definéts
— sekmét socialo pakalpojumu klasta paplasinasanu un pieejamibu.

Regiona socialo pakalpojumu attistibas programmas atbilstibas cilvéku ar
funkcionaliem trauc€jumiem vajadzibam analize:

Privatas dzives Programma So aspektu neakcentg.

iesp&jamibas
nodro$inajums cilvékiem
ar funkcionaliem
trauc&jumiem

Lidzdalibas iesp&jas Programma S0 aspektu neakcenté.

19




ikviena ikdienas
aktivitate lidzvertigi
citiem sabiedribas
locekliem

Cilveku ar funkcionaliem
trauc€jumiem interesém
un sp&jam atbilstoSas
nodarbinatibas
pieejamiba atvérta darba
tirgll vai izmantojot
specializetas
nodarbinatibas formas

Programmas meérkis ietver nodarbinatibas paaugstinasanu.
Tabula ,Jaunu socialo pakalpojumu ievieSana, €so$0
pilnveidoSana: darbibas prioritates” ka prioritati cilvékiem ar
funkcionaliem trauc€jumiem defin€ pasakumus nodarbinatibas
veicinasanai — specializétas darbnicas, socialos uzpémumus un
atbalstito darbu, tomér programma netiek planota reala So
pakalpojumu ievieSana, kas rada risku, ka programmas
uzstadijumi paliks tikai ka vizija.

Informativas un vides
pieejamibas
nodro$inajums

Informativas vides pieejamibas nodroSindjumam nav pieversta
uzmaniba. Fiziskas vides pieejamibas uzlaboSanai netiek
planoti pasakumi, ka arT netieck akcentéta §1 jautajuma
aktualitate veidojot pakalpojumus.

Cilveéku ar funkcionaliem
trauc€jumiem prasmju
un zinasanu limena
pilnveidoSanas
iesp&jamiba visa miza
garuma

Programma So aspektu neakcent€. Prasmju un zinasanu limena
pilnveidosana varétu but ieklauta pakalpojuma ietvaros,
piem@ram, dienas centra programma, bet ta netiek uzsvérta ka
aktualitate un obligati nodroSinams aspekts. Nemot véra
speécigo fokusu uz apriipi, visticamak Sis aspekts paliks
neistenots.

Vecumposma vajadzibu
ieverosana

Programma So aspektu neakcenté. Ir jiitama tendence salikt
»Zem viena jumta” vairdkas meérka grupas, nepemot véra
vecumposmu vajadzibas, pieméram, veidojot dienas centru
veciem cilvékiem un cilvékiem ar invaliditati.

Iesp&jas pavadit brivo
laiku atbilstos$i savam
interesém

So vajadzibu varétu nodro§inat asistenta vai pavadona
pakalpojuma ievieSana. Programma asistenta un pavadona
pakalpojums ir minéts ka aktuals, tomér reala pakalpojuma
ievieSana nav planota.

Programma ieklauto uzdevumu istenoSanai nepiecieSamos resursus planosanas
regions cer ieglt tikai no dazadam ES programmam un projektu konkursiem,
pasvaldibu finansialais ieguldijums nav planots, kas uzskatams par programmas
istenoSanas ilgtsp&jas apdraudéjumu.

Latgales planoSanas regions

Statistikas dati par cilvéku ar funkcionaliem traucéjumiem skaitu regiona, dalijums pa

funkcionalo traucéjumu grupam un smaguma pakapém:

v’ Izvirzits pienémums, ka socialiem dienestiem pa$valdibas stradajot jau vairak
ka 10 gadus, tajos ir uzkrajusies datu baze par iedzivotajiem, kas sapem
socialo palidzibu un tos var uzskatit par potencialiem socialo pakalpojumu
sanemg&jiem. Sads uzstadijums kroplo patiesas situacijas atspogulojumu un
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izsleédz no potencialo pakalpojumu sapéméju loka tos cilvékus ar
funkcionaliem trauc€jumiem, kuri ikdiena nav socialas palidzibas sanémgji.
Latgales planoSanas regiona, péc 2010.gada VSAA datiem, ir 22521 invalids.
Programma neietver statistisko sadalijumu pa funkcionalo trauc€jumu grupam,
vai dalfjumu pa smaguma pakapem.

Cilveki ar smagiem funkcionaliem traucgumiem tiek iedaliti grupa ,,smagi
slimi cilvéki”, kas ir lidz Sim nebijis formul§jums un liek apSaubit
programmas izstradataju kompetences Ilimeni attieciba uz funkcionalo
trauc€jumu veidiem un dalijumu.

Personas ar gariga rakstura trauc€jumiem tiek iedalitas personas ar viegla un
smaga rakstura trauc€jumiem, bet neparadas personas ar psihiskam
saslim$anam.

EsoSais pakalpojumu nodroSinajums cilveékiem ar funkcionaliem trauc€jumiem

regiona:

v

Domingjosais pakalpojums, tapat ka citos regionos, ir ilgstoSas socialas
apripes institiicijas — So pakalpojumu regiona sniedz 37 institicijas. Nav
noradits ne kop&jais pakalpojumu sapémé&ju skaits, ne cilvéku ar
funkcionaliem traucgjumiem skaits, kas sanem $o pakalpojumu regiona.

Ir noradits institiciju skaita dalijums pe&c pakalpojuma sniegSanas mérka
grupai, pieméram, pakalpojumus cilvékiem ar gariga rakstura traucgjumiem
sniedz 25 institiicijas. Bet nav izprotams, vai tie ir ilgstoSie apriipes
pakalpojumi vai alternativie pakalpojumi.

Pakalpojumu dalijuma péc to veidiem, pieméram — dienas centri, ir iek]auts
visparigs dalijums pa mérka grupam, Iidz ar to nav iesp&jams uzzinat, Cik
cilvékiem ar funkcionaliem traucg€jumiem sada veida pakalpojumi ir pieejami.
Viens pakalpojums nereti tiek sniegts vairakam mérka grupam. Cilvékiem ar
gariga rakstura trauc€jumiem ir pieejami 5 dienas centri regiona.

Regiona nav neviena pakalpojuma, kas butu versts uz cilvéku ar
funkcionaliem trauc€umiem nodarbinatibu (nav specializ€to darbnicu,
atbalstita darba, socialo uznémumu pakalpojumu).

Ir 2 grupu dzivokla pakalpojumi, kas ir pieejami tikai tiem cilveékiem, kuri
atgriezas no ilgstoSas apriipes instittcijam. Tiem cilvékiem, kuri nav tikusi
ievietoti institticija, $ads pakalpojums nav pieejams.

Cilveku ar funkcionaliem traucéjumiem vajadzibu ietvérums visparigajos regiona

planoSanas dokumentos:

v

Latgales regiona attistibas vizija 2020.gadam: nav pieminéta mérka grupa, bet
stratégiskie mérki socialas atstumtibas un nevienlidzibas mazinasanai paredz
ar1 darbu ar cilvékiem ar funkcionaliem trauc&jumiem.

Latgales programma 2010-2017. Programmas ictvaros paredzéts attistit
socialos uzpémumus ka specializétas darbnicas vai razotnes pie pasreiz
esoSajiem uzpémumiem. Mingti invalidu u.c. specializéta transporta
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parvadasanas projekti. Socialo pakalpojumu programma ir uzskatama ka dala
no Latgales programmas.

Regiona

socialo pakalpojumu attistibas

programmas atbilstibas cilvéku ar

funkcionaliem trauc€jumiem vajadzibam analize:

Privatas dzives
iesp&jamibas
nodro$inajums cilvékiem
ar funkcionaliem
trauc€jumiem

Privatas dzives iesp&jamiba programma netiek akcenteta.

Lidzdalibas iesp&jas
ikviena ikdienas
aktivitate lidzvertigi
citiem sabiedribas
locekliem

Virs merki ir ieklauta Aktiva dzives pozicija. Turpmaka
programmas teksta Sis aspekts vairs nav saskatams.

Cilveku ar funkcionaliem
trauc€jumiem interesém
un sp&jam atbilstoSas
nodarbinatibas
pieejamiba atvérta darba
tirgll vai izmantojot
specializetas
nodarbinatibas formas

Ka nodarbinatibas pakalpojums tiek nosauktas radosas
darbnicas, kas biitiba ir briva laika pakalpojums. Netiek planoti
nekadi nodarbinatibu veicinosi pasakumi.

Informativas un vides
pieejamibas
nodro$inajums

Ka meérkis ir definéta uzlabota vides pieejamiba. Informativa
vide tiek saistita tikai ar informaciju par pakalpojumiem vai
krizes situacijam.

Cilvéku ar funkcionaliem
trauc€jumiem prasmju
un zinasanu limena
pilnveidosanas
iesp&jamiba visa miiza
garuma

Muzizglitiba ir planota darbiniekiem un nevis cilvékiem ar
funkcionaliem trauc€jumiem.

Vecumposma vajadzibu
ieverosana

Vecumposmu vajadzibas netiek uzsvértas. Vecaka gadagajuma
cilvekiem ir minéta invaliditates iesp&jamiba, bet tas netiek
programma sasaistits ar vecumposma vajadzibam.

Iesp&jas pavadit brivo
laiku atbilstosi savam
interes€m

Programma So aspektu neakcentg.

Programmas nosléguma tiek uzskaititi planotie regiona projekti,

kur tiek

atspogulotas planotas aktivitates.

Rézeknes pilsétas dome un Daugavpils novada dome plano mobilas brigades, kur ka
mérka grupa ir ar1 cilvéki ar funkcionaliem trauc€jumiem, bet Sis pakalpojums
neveicina ne cilvéku socialo ieklauSanos, ne nodarbinatibu un ir uzskatams par pasivu

apriipes pakalpojumu.
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Ludzas novads plano specializéta transporta pakalpojumu, nenoradot kas un uz
kurieni tiks vadats.

Citos projektos cilveki ar funkcionaliem trauc€jumiem nav ka mérka grupa. Lidz ar to
programma nedod ieguldijumu bitiskam cilvéku ar funkcionaliem trauc€jumiem
dzives kvalitates uzlabojumam. Ipasi kritiska situacija ir attieciba uz nodarbinatibas
jautajumiem, kur vispar netiek planoti nekadi pakalpojumi un kas ir viens no
programmas pamata mérkiem. Ar1 pargjie programma minétie pakalpojumi cilvékiem
ar funkcionaliem trauc€jumiem ir definéti tikai iesp&jamas vizijas forma.

Kurzemes planosanas regions

Statistikas dati par cilvéku ar funkcionaliem traucéjumiem skaitu regiona, dalijums pa

funkcionalo traucéjumu grupam un smaguma pakapém:

v" Ir ieklauti statistikas dati par kopigo cilvéku ar funkcionaliem traucgjumiem
skaitu regiona, dati ir atspogulo dalfjuma pa pasvaldibam un ir iedaliti p&c
invaliditates grupam.

v Nav informacijas par skaitlisko dalfjumu péc funkcionalo traucéjumu veidiem.

Funkcionalo trauc€jumu smaguma pakapes netiek nemtas vera.

v’ Skaitliska informacija par cilvékiem ar funkcionaliem traucéjumiem tiek
atspogulota dazados pastarpinatos veidos, ta ierobezojot iesp&ju precizi izprast
situdciju, piem&ram, tiek noradits, ka pe&c VSSA sniegtas informacijas

<

transporta pabalstu cilvekiem ar kustibu traucjumiem sapéma 1793
pieauguSas personas, kas vartu but indikativs personu ar Kkustibu
traucgjumiem skaits regiona, ja piepem, ka pabalsta sanemsSanai ir
registréjusies visi cilvéki, kuriem ir attiecigas indikacijas. Bet tas ir tikai
pien€mums un var biit maldigs.

v Ir zinams konkréts cilvéku skaits ar psihiskiem un uzvedibas trauc&jumiem
(11999), bet ta ka nav zinama $o trauc€jumu smaguma pakape, nav iesp&jams
uzzinat, cik lielam skaitam no §is grupas biitu vajadzigi socialie pakalpojumi
un kadi tie varétu biit.

EsoSais pakalpojumu nodroSinajums cilveékiem ar funkcionaliem trauc€jumiem
regiona:

v' Kurzemes regiona ir 8 ilgstosas apriipes centri bérniem un 21 - pieaugusSiem
cilvékiem. ST ir domingjosa socialo pakalpojumu forma.

v' TIr ieklauti dati par personu ar funkcionaliem traucgjumiem skaitu, kas sanem
ilgstoSas socialas apripes pakalpojumus, izdalot ar1 atseviski personas ar
gariga rakstura trauc€umiem. Summgjot sniegto informaciju, ilgstoSas
socialas apripes pakalpojumus regiona sanem 780 cilvéki ar funkcionaliem
traucgjumiem. Noradits, ka vietu skaits 2010.gada salidzinajuma ar 2009.gadu
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ir palielinajies par 53 vietam — tatad ir veicinats cilvéku institucionalizacijas
process valsti.

Kurzemes regiona alternativos pakalpojumus sniedz 2 dienas apriipes centri —
Liepaja un Saldd, kur pakalpojumu sanem 36 un 26 cilvéki ar gariga rakstura
trauc€jumiem.

Regiona ir 2 grupu dzivokli, kuru pakalpojumus kopuma sanem 29 cilveki ar
gariga rakstura traucg€jumiem.

Regiona nav pakalpojumu, kuri but vérsti uz cilvéku ar invaliditati
nodarbinatibu.

Cilvéku ar funkcionaliem traucéjumiem vajadzibu ietvérums visparigajos regiona

planoSanas dokumentos:

v Kurzemes regiona attistibas strat€gija. Ka mérkis ir definéta vienadu iesp&ju

nodroS§inasana visiem. Cilvéki ar funkcionaliem traucg€jumiem netiek izdaliti,
bet var uzskatit, ka $is mérkis ir attiecinams ari uz cilvékiem ar invaliditati.
Regiona attistibas vizija ir pievérsta uzmaniba cilvéku ar invaliditati
nodarbinatibai, uzsverot integraciju darba tirgli, izmantojot merktiecigi
virzitus darba tirgus pasakumus. Uzsvérta kvalitativu socialo pakalpojumu
nodros$inasanas nepiecieSamiba, bet nav minéti alternativie sabiedriba balstiti

pakalpojumi.

Regiona socialo pakalpojumu attistibas programmas atbilstibas cilvéku ar

funkcionaliem traucgjumiem vajadzibam analize:

Privatas dzives
iesp&jamibas
nodro$inajums cilvékiem
ar funkcionaliem
trauc&jumiem

Programma So aspektu neakcent€. Ir planota vairaku grupu
dzivoklu attistiba, kas veicinatu privatas dzives iesp&jamibu.

Lidzdalibas iespgjas
ikviena ikdienas
aktivitate [idzvertigi
citiem sabiedribas
locekliem

Programma So aspektu neakcentg.

Cilveku ar funkcionaliem
trauc€jumiem interesém
un sp&jam atbilstosas
nodarbinatibas
pieejamiba atvérta darba
tirgll vai izmantojot
specializétas
nodarbinatibas formas

Ir akcentetas ierobezotas iesp€jas nodarbinatibas joma un
planots izveidot specializétas darbnicas vairakas pasvaldibas.

Informativas un vides
pieejamibas
nodroSinajums

Programma $o aspektu neakcente.

Cilveéku ar funkcionaliem
trauc&jumiem prasmju

Programma neveér§ uzmanibu uz muzizglitibas nodrosinaSanu,
bet akcent€ pamatvajadzibu nodroSinasanu. Ja kads no
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un zinasanu limena planotajiem dienas centriem sniegs pakalpojumu cilvékiem ar

pilnveidoSanas funkcionaliem trauc€jumiem (no programmas izklasta to nevar

Iespgjamiba visa miiza saprast), tad pakalpojums var€tu ietvert arT prasmju un zinasanu

garuma pilnveidoSanas programmu (ja pakalpojuma ieviesgji to uzskatis
par aktualitati).

Vecumposma vajadzibu | Programma So aspektu neakcente€.

ievéroSana

Iesp&jas pavadit brivo Programma $o aspektu neakcente. Pasvaldibas, kuras ir planots

laiku atbilstosi savam attistit asistenta pakalpojumu, tas varétu uzlabot iesp&jas

interesém pavadit brivo laiku atbilstosi interesém.

Programma nav iesp&jams secinat, kuri no pakalpojumiem tiek planoti cilvékiem ar
funkcionaliem trauc€jumiem, jo netiek noradita mérka grupa, pieméram, dienas

apriipes centriem. Lidz ar to iesp&ams tikai minét, vai ir planoti kadi pakalpojumi
cilvékiem ar funkcionaliem trauc€jumiem vai Sai mérka grupai pakalpojumi vispar

planoti.

Regionalo un nacionala limena plano$anas dokumentu sasaites analize.

Nacionala limena planoSanas
dokumenti

Regionala limena plano$anas dokumenti

,Latvijas ilgtsp€jigas attistibas
stratégija Iidz 2030.gadam
(apstiprinata Saeima 10.jiinija
2010.gada)”

Rigas planoSanas regions

Socialo pakalpojumu attistibas programma ir minéta S0
dokumentu sasaite.

Analiz€jot So dokumentu sasaiti, ir v€rojamas biitiskas
atskiribas. Strat€gija uzsveérta pasakumu nepiecieSamiba,
lai personas ar funkcionaliem trauc&umiem varétu dzivot
neatkarigi un pilnvertigi, kas ietver arl privatas dzives
nodroSinajumu, regionalaja  planosanas dokumenta
neatspogulojas.

Regionalie planosanas dokumenti nevér§ uzmanibu uz
lidzdalibas aktualitati, kas ir Stratégija 2030 viens no
pasi uzsvertajiem principiem.

Strat€gija uzsverta nepiecieSamiba veicinat cilvéku ar
funkcionaliem trauc€jumiem iesp&jas iesaistities darba
tirgli, tai skata attistot inovativas darba formas
Regionalajos planosanas dokumentos neatspogulojas.
Socialo pakalpojumu attistibas programma neplano
pasakumus nodarbinatibas veicinasanai, kaut ari tas bija
viens no programmas mérkiem.

Stratégija uzsvertie pasakumi, lai mazinatu, likvidétu
pieejamibu trauc€josos SkerSlus un barjeras, netiek
ietverti regionalaja planosanas dokumenta.

Stratégija akcenteta muzizglitibas aktualitate, attieciba uz
cilvékiem ar funkcionaliem trauc&jumiem, neatspogulojas
regionalajos dokumentos.
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Secinajums: regiona planosanas dokumentu sasaite ar
,Latvijas  ilgtsp&jigas  attistibas  stratégija  lidz
2030.gadam” vert&jama ka Joti vaja.

Zemgales planoSanas regions

Zemgales planosanas regiona socialo pakalpojumu
attistibas programma nav ieklauti Stratégija 2030.
uzsvertie nepiecieSamie pasakumi, lai cilveki ar
funkcionaliem trauc€jumiem varétu dzivot neatkarigi un
pilnvertigi. Ar1 Stratégija 2030. uzsvertais lidzdalibas
princips neatspogulojas pakalpojumu attistibas
programma.

Strat€gija uzsverta nepiecieSamiba veicinat cilvéku ar
funkcionaliem trauc€jumiem iesp&jas iesaistities darba
tirgli, taja skata attistot inovativas darba formas,
regionalaja planosanas dokumenta atspogulojas vaji —
tikai ka 3 iesp&jamas specializétas darbnicas. Nav planoti
pakalpojumi cilveku ar funkcionaliem trauc€jumiem
ieklauSanai atklata darba tirgl, kas ir pretruna ar
Stratégijas  uzstadijumiem. Regionalaja planoSanas
dokumentd minétie inovativie pakalpojumi netiek
skaidroti, Iidz ar to nav sasaistami ar Stratégija
akcent@tajiem inovativajam darba formam.

Stratégija uzsvertie pasakumi, lai mazinatu, likvidétu
pieejamibu traucgjosos SkérSlus un barjeras, socialo
pakalpojumu attistibas programma paradas tikai ka
pakalpojumu sniedz&ju infrastruktiiras vides pieejamibas
nodroSinajums, vienlaikus nepiesaistot tam konkrétus
planotus pasakumus.

Stratégija akcentéta muzizglitibas aktualitate, attieciba uz
cilvékiem ar funkcionaliem traucgumiem, neatspogulojas
regionalajos dokumentos.

Secinajums: regiona planosanas dokumentu sasaite ar
,Latvijas  ilgtsp&jigas  attistibas  stratégija  lidz
2030.gadam” veértéjama ka Joti vdja.

Vidzemes planos$anas regions

Vidzemes planoSanas regiona socialo pakalpojumu
attistibas programma nav minéta Sasaite ar ,Latvijas
ilgtspgjigas attistibas stratégiju lidz 2030.gadam” .
Vidzemes planoSanas regiona socialo pakalpojumu
attistibas programma nav ieklauti Stratégija 2030.
uzsveértie nepiecieSamie pasakumi, lai cilvéki ar
funkcionaliem traucgumiem varétu dzivot neatkarigi un
pilnveértigi. Ari Stratégija 2030. uzsvértais Iidzdalibas
princips neatspogulojas Vidzemes regiona pakalpojumu
attistibas programma.

Strat€gija uzsverta nepiecieSamiba veicinat cilvéku ar
funkcionaliem trauc€umiem iesp&jas iesaistities darba
tirgli, taja skata attistot inovativas darba formas,
regionalaja planoSanas dokumenta atspogulojas tikai
mérkl un iespjamas vizijas veida, reala pakalpojumu
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levieSana netiek planota. Nav planoti pakalpojumi cilveku
ar funkcionaliem trauc€jumiem ieklausanai atklata darba
tirgh, kas ir pretruna ar Strat€gijas uzstadijumiem.
Stratégija uzsvertie pasakumi, lai mazinatu, likvidétu
pieejamibu trauc€joSos SkerSlus un barjeras, socialo
pakalpojumu attistibas programma netiek atspoguloti un
nekadi pasakumi Sai joma netiek planoti.

Stratégija akcentéta muzizglitibas aktualitate, attieciba uz
cilvékiem ar funkcionaliem traucgumiem, neatspogulojas
Vidzemes regionalajos planoSanas dokumentos.
Secinajums: Vidzemes regiona socialo pakalpojumu
attistibas  programmai nav sasaites ar ,Latvijas
ilgtspgjigas attistibas stratégija lidz 2030.gadam”.

Latgales planoSanas regions

Latgales planosanas regiona socialo pakalpojumu
attistibas programma nav minéta Sasaite ar ,Latvijas
ilgtspgjigas attistibas stratégiju lidz 2030.gadam” .
Latgales planosanas regiona socialo pakalpojumu
attistibas programma nav ieklauti Stratégija 2030.
uzsveértie nepiecieSamie pasakumi, lai cilvéki ar
funkcionaliem trauc€jumiem varétu dzivot neatkarigi un
pilnvertigi. Stratégija 2030. uzsvertais lidzdalibas princips
neatspogulojas pakalpojumu attistibas programma. Kaut
arl1 pakalpojumu attistibas programmas virsmeérki ir
uzsveérta aktiva dzives pozicija, tomér turpmakaja
programmas apraksta §is uzstadijums pazud.

Strat€gija uzsverta nepiecieSamiba veicinat cilvéku ar
funkcionaliem trauc€umiem iesp&jas iesaistities darba
tirgli, taja skata attistot inovativas darba formas,
regionalaja planosanas dokumenta neatspogulojas un
netiek planoti nekadi cilveku ar funkcionaliem
traucjumiem nodarbinatibu veicino$i pasakumi. Nav
planoti  pakalpojumi  cilveku ar  funkcionaliem
traucgjumiem ieklausanai atklata darba tirgd, kas ir
pretruna ar Strat€gijas uzstadijumiem.

Stratégija uzsvertie pasakumi, lai mazinatu, likvidétu
pieejamibu traucgjoSos SkérSlus un barjeras, socialo
pakalpojumu attistibas programma ir ietverts pakalpoju u
attistibas programmas mérki, nepiesaistot tam konkrétus
planotus pasakumus.

Strat€gija akcenteta muzizglitibas aktualitate, attieciba uz
cilvékiem ar funkcionaliem trauc&umiem, neatspogulojas
pakalpojumu attistibas programma. Miuzizglitiba tiek
planota nevis cilvékiem ar funkcionaliem trauc€jumiem,
bet socialiem darbiniekiem.

Secinajums: regiona planoSanas dokumentu sasaite ar
,Latvijas  ilgtspjigas  attistibas  strat€gija  Iidz
2030.gadam” vértejama ka neesosa.
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Kurzemes planosanas regions

Kurzemes planoSanas regiona socialo pakalpojumu
attistibas programma nav minéta Sasaite ar ,Latvijas
ilgtsp&jigas attistibas stratégiju lidz 2030.gadam” .
Kurzemes planosanas regiona socialo pakalpojumu
attistibas programma nav ieklauti Stratégija 2030.
uzsvertie nepiecieSamie pasakumi, lai cilveki ar
funkcionaliem trauc€jumiem varétu dzivot neatkarigi un
pilnvertigi. Planosanas regiona ir planots attistit grupu
maja pakalpojumus vairakas pasSvaldibas, kas uzlabotu
cilveku ar gariga rakstura trauc€jumiem iespgjas uz
privatas dzives nodroSinajumu. Stratégija 2030. uzsvertais
lidzdalibas princips neatspogulojas Vidzemes regiona
pakalpojumu attistibas programma.

Strat€gija akcentéta nepiecieSamiba veicinat cilveku ar
funkcionaliem trauc€umiem iesp&jas iesaistities darba
tirgli, taja skata attistot inovativas darba formas
regionalaja planoSanas dokumenta, atspogulojas tikai
dazu iesp&jamu specializéto darbnicu pakalpojuma veida.
Nav planoti pakalpojumi cilvéku ar funkcionaliem
traucgjumiem ieklauSanai atklata darba tirgt, kas ir
pretruna ar Strat€gijas uzstadijumiem.

Strat€gija uzsvertie pasakumi, lai mazinatu, likvidetu
pieejamibu traucgjosos SkerSlus un barjeras, socialo
pakalpojumu attistibas programma netiek atspoguloti un
nekadi pasakumi Sai joma netiek planoti.

Stratégija akcenteta muzizglitibas aktualitate, attieciba uz
cilvékiem ar funkcionaliem trauc&umiem, neatspogulojas
Kurzemes regionalajos planosanas dokumentos.
Secinajums: Kurzemes regiona socialo pakalpojumu
attistibas programmai ir Joti vaja sasaites ar ,Latvijas
ilgtsp&jigas attistibas stratégija Iidz 2030.gadam”.

»Nacionalas attistibas plans
2007. — 2013.gadam”

Rigas planoSanas regions

Socialo pakalpojumu attistibas programma ir minéta SO
dokumentu sasaite.

NAP tiek uzsverta nepiecieSsamiba paplaSinat alternativo
pakalpojumu klastu, uz ko ir versta arl socialo
pakalpojumu programma. Tomér programma skaidri
nedefing, cik un kadi pakalpojumi cilvékiem ar
funkcionaliem trauc€jumiem noteikta laika termina tiks
attistiti. Lidz ar to Sai aspekta NAP uz regionala
planosanas dokumenta sasaiste vértéjama ka daléja.

NAP uzstadijums par ieklaujosu un noturosu darba tirgu,
kas rezult€jas uzdevuma sekmé@t pieeju darba vietam
cilvékiem ar funkcionaliem trauc&jumiem, neatspogulojas
regionala planosanas dokumenta, kur netiek planoti
pasakumi cilveku ar funkcionaliem trauc€umiem
nodarbinatibas veicinasanai.

NAP akcenté izglitibas pieejamibu ikvienam valsts
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iedzivotajam visas pakap€s. Regionalie planosanas
dokumenti So aspektu neakcent€ un TpaSu uzmanibu tam
nevelta, rezultata izglitibas aspekti neatspogulojas ari
planotajos pasakumos.

NAP ka pilnveértigas dzives sastavdalu akcente iesp&ju
sanemt pakalpojumus gan atbilstosi vajadzibam, gan
interes€m. Savukart regionalajos planosanas dokumentos
atbilstiba interes€m neparadas, bet vajadzibas galvenokart
tiek nonivelétas Iidz cilvéka pamatvajadzibam, nepemot
vera dzives kvalitates kompleksumu.

Secinajums: regiona planosanas dokumentu sasaite ar
,Nacionalas attistibas planu 2007. - 2013.gadam”
vertejama ka Joti vaja.

Zemgales planoSanas regions

Socialo pakalpojumu attistibas programma ir minéta SO
dokumentu sasaite.

Zemgales planosanas regiona socialo pakalpojumu
attisttbas programma ir versta uz alternativo socialo
pakalpojumu attistibu regiona. Tom@r programma skaidri
nedefing, cik, kadi un kada laika perioda tiktu attistiti
pakalpojumi cilvékiem ar dazada veida un smaguma
pakapém funkcionaliem trauc€umiem. Lidz ar to Sai
aspekta NAP uz regionala planosanas dokumenta sasaiste
vert€jama ka daleja.

NAP uzstadijums par ieklaujosu un noturosu darba tirgu,
kas rezultgjas uzdevuma sekmét pieeju darba vietam
cilvekiem ar funkcionaliem traucgumiem, Zemgales
planoSanas regiona socialo pakalpojumu attistibas
programma atspogulojas tikai 3 specializ€to darbnicu
veida.

Zemgales regiona socialo pakalpojumu planoSanas
programma neietver pasakumus, kas biitu veérsti uz NAP
uzstadijuma - izglitibas pieejamiba ikvienam valsts
iedzivotajam visas pakapés, istenoSanu.

NAP ka pilnveértigas dzives sastavdalu akcente iesp&ju
sanemt pakalpojumus gan atbilstosi vajadzibam, gan
intereseém. Regionalais planosanas dokuments So aspektu
nenem vera.

Secinajums: regiona planosanas dokumentu sasaite ar
,Nacionalas attistibas planu 2007. - 2013.gadam”
vertejama ka vaja.

Vidzemes planos$anas regions

Socialo pakalpojumu attistibas programma ir minéta SO
dokumentu sasaite.

NAP tiek uzsverta nepiecieSsamiba paplasinat alternativo
pakalpojumu klastu, uz ko ir vérsta arT Vidzemes regiona
socialo pakalpojumu attistibas programma. Tomér
programma skaidri nedefing€, cik un kadi pakalpojumi
cilvekiem ar funkcionaliem traucg&jumiem noteikta laika
termina tiks attistiti. Lidz ar to Sai aspekta NAP uz
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regionala planoSanas dokumenta sasaiste veértgjama ka
daléja.

NAP uzstadijums par ieklaujosu un noturosu darba tirgu,
ka ar1 defingtais uzdevums sekmét pieeju darba vietam
cilvekiem ar funkcionaliem trauc€jumiem Vidzemes
planoSanas regiona socialo pakalpojumu attistibas
programma atspogulojas tikai meérki un vispariga
uzstadijuma forma, nekonkretiz€joties pakalpojumu
attistiba.

NAP akcentéta izglitibas pieejamiba ikvienam valsts
iedzivotajam visas pakapés, kas ietver arl mizizglitibu
cilvékiem ar funkcionaliem trauc&umiem, neatspogulojas
Vidzemes planosanas regiona socialo pakalpojumu
attistibas programmas planotajos pakalpojumos.

NAP ka pilnveértigas dzives sastavdalu akcente iesp&ju
sanemt pakalpojumus gan atbilstoSi vajadzibam, gan
interes€m, kas dalgji saskan ar pakalpojumu programma
aktualiz&to asistenta pakalpojuma ievieSanas
nepiecieSamibu. levieSot asistenta pakalpojumu, biitu
iespéjams  nodroSinat cilveku ar  funkcionaliem
trauc€jumiem intereseém atbilstoSu pasakumu istenoSanu.
Tomeér, kaut ari S§is pakalpojums ir akcentéts ka
aktualitate, reala ievieSana nav planota.

Secinajums: Vidzemes regiona planoSanas dokumenta
sasaite ar ,Nacionalas attistibas planu 2007. -
2013.gadam” vert€jama ka Joti vaja.

Latgales planoSanas regions

Socialo pakalpojumu attistibas programma nav minéta S0
dokumentu sasaite.

NAP tiek uzsverta nepiecieSsamiba paplasinat alternativo
pakalpojumu klastu, uz ko ir versta ari Latgales
planosanas regiona socialo pakalpojumu attistibas
programma. Tomér programma skaidri nedefing€, cik un
kadi  pakalpojumi cilvékiem ar funkcionaliem
trauc€jumiem noteikta laika termina tiks attistiti. Vertgjot
programmu, jasecina, ka pakalpojumi cilvékiem ar
funkcionaliem trauc€jumiem praktiski netiek planoti, ja
neskaita apriipes majas pakalpojumus.

NAP uzstadijums par ieklaujoSu un noturosu darba tirgu,
ka art uzdevums sekmét pieeju darba vietam cilvékiem ar
funkcionaliem trauc€jumiem neatspogulojas regionala
planoSanas dokumenta, kur netiek planoti pasakumi
cilveku ar funkcionaliem trauc€jumiem nodarbinatibas
veicinasanai.

NAP akcenté izglitibas pieejamibu ikvienam valsts
iedzivotajam visas pakapés. Latgales regiona socialo
pakalpojumu attistibas programma So aspektu neakcente
un 1paSu uzmanibu tam nevelta, rezultata izglitibas
aspekti neatspogulojas ar1 planotajos pasakumos.

NAP ka pilnveértigas dzives sastavdalu akcente iesp&ju
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sanemt pakalpojumus gan atbilstoSi vajadzibam, gan
intereseém. Tas netiek nemts veéra Latgales planoSanas
regiona dokumenta..

Secinajums: Latgales regiona socialo pakalpojumu
attistibas planam nav sasaites ar ,,Nacionalas attistibas
planu 2007. — 2013.gadam”.

Kurzemes planoSanas regions

Socialo pakalpojumu attistibas programma nav minéta S0
dokumentu sasaite.

NAP uzsver nepiecieSamibu paplasinat alternativo
pakalpojumu klastu, uz ko ir vérsta ari Kurzemes
planosanas regiona socialo pakalpojumu attistibas
programma. Tomér Kurzemes regiona  socialo
pakalpojumu attistibas programma skaidri nedefing, cik
un kadi pakalpojumi cilvekiem ar funkcionaliem
traucgjumiem noteikta laika termina tiks attistiti. Tie
pakalpojumi, kas tiek planoti, ir fragmentari un nav
verojama pakalpojumu nodrosinajuma pecteciba.

NAP uzstadijums par ieklaujoSu un noturosu darba tirgu,
ka arm uzdevums sekmét pieeju darba vietam cilvekiem ar
funkcionaliem trauc€jumiem tikai dal&ji atspogulojas
regionala planoSanas dokumenta, kur vienigie planotie
pasakumi cilveku ar funkcionaliem trauc€umiem
nodarbinatibas veicinasanai ir iesp&jama specializ€to
darbnicu izveide dazas pasvaldibas.

NAP akcenté izglitibas pieejamibu ikvienam valsts
iedzivotajam visas pakapes. Kurzemes regiona socialo
pakalpojumu attistibas programma So aspektu neakcente
un 1paSu uzmanibu tam nevelta, rezultata izglitibas
aspekti neatspogulojas ar1 planotajos pasakumos.

NAP ka pilnveértigas dzives sastavdalu akcente iesp&ju
sanemt pakalpojumus gan atbilstosi vajadzibam, gan
interesém. Kurzemes planosanas regiona dokumenta Sis
aspekts paradas tikai vizijas veida — gadijuma ja tiks
attistiti asistenta pakalpojums, cilvékiem biitu lielakas
iesp&jas brivo laiku pavadit atbilstosi interesém.
Secinajums: Kurzemes regiona socialo pakalpojumu
attistibas planam ir vaja sasaite ar ,,Nacionalas attistibas
planu 2007. — 2013.gadam”.

,Programma socialas apriipes
un socialas rehabilitacijas
pakalpojumu attistibai
personam ar gariga rakstura
trauc&jumiem 2009.-
2013.gadam”

Rigas planoSanas regions

Socialo pakalpojumu attistibas programma nav minéta S0
dokumentu sasaite.

Nemot véra, ka ,,Programma socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumu attistibai personam ar gariga
rakstura traucgjumiem 2009. — 2013.gadam” neietver
nevienu no aspektiem, péc kuriem tika veértéta dokumenta
atbilsttba cilveku ar funkcionaliem traucgumiem
vajadzibam, un lidz ar to Sai griezuma ir pretruna ar
citiem Nacionalajiem planosanas dokumentiem, nav
iespéjams veikt $1 planoSanas dokumenta un regionala
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planoSanas dokumenta sasaistes izvertejumu.

Zemgales planosanas regions

Socialo pakalpojumu attistibas programma ir minéta SO
dokumentu sasaite.

Zemgales planosanas regiona socialo pakalpojumu
attisttbas plana ir ietverta ilgstoSas socialas apriipes
institiicijas izveide, kas ir pretruna ar paSas programmas
meérkiem un uzdevumiem.

Tomér analizes konteksta tas nav uzskatams par
dokumentu sasaistes kritériju, kaut ari ir vérsts uz
institucionalas apriipes attistibu.

Nemot vera, ka ,,Programma socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumu attistibai personam ar gariga
rakstura traucjumiem 2009. — 2013.gadam” neietver
nevienu no aspektiem, péc kuriem tika vertéta dokumenta
atbilstiba cilveku ar funkcionaliem traucg€umiem
vajadzibam, un lidz ar to Sai griezuma ir pretruna ar
citiem Nacionalajiem planoSanas dokumentiem, nav
iesp&jams veikt §1 planosanas dokumenta un regionala
planoSanas dokumenta sasaistes izvert€§jumu.

Vidzemes planoSanas regions

Vidzemes planoSanas regiona socialo pakalpojumu
attistibas programma ir mineéts, ka tas izstrade biutiska
nozime ir ,Programmai socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumu attistibai personam ar gariga
rakstura trauc&jumiem 2009.- 2013.gadam”.

Nemot véra, ka ,,Programma socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumu attistibai personam ar gariga
rakstura traucgjumiem 2009. — 2013.gadam” neietver
nevienu no aspektiem, péc kuriem tika vértéta dokumenta
atbilsttba cilveku ar funkcionaliem trauc&umiem
vajadzibam, un lidz ar to Sai griezuma ir pretruna ar
citiem Nacionalajiem planoSanas dokumentiem, nav
iesp&jams veikt §1 planosanas dokumenta un regionala
planoSanas dokumenta sasaistes izvertejumu.

Latgales planoSanas regions

Socialo pakalpojumu attistibas programma nav minéta S0
dokumentu sasaite.

Nemot véra, ka ,,Programma socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumu attistibai personam ar gariga
rakstura traucgjumiem 2009. — 2013.gadam” neietver
nevienu no aspektiem, péc kuriem tika veértéta dokumenta
atbilsttba cilveku ar funkcionaliem trauc&umiem
vajadzibam, un lidz ar to Sai griezuma ir pretruna ar
citiem Nacionalajiem planoSanas dokumentiem, nav
iesp&jams veikt §1 planosanas dokumenta un regionala
planoSanas dokumenta sasaistes izvertejumu.

Kurzemes planosanas regions
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Socialo pakalpojumu attistibas programma ir minéta SO
dokumentu sasaite.

Nemot véra, ka ,,Programma socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumu attistibai personam ar gariga
rakstura traucgjumiem 2009. — 2013.gadam” neietver
nevienu no aspektiem, péc kuriem tika veértéta dokumenta
atbilsttba cilveku ar funkcionaliem traucgumiem
vajadzibam, un lidz ar to Sai griezuma ir pretruna ar
citiem Nacionalajiem planoSanas dokumentiem, nav
iesp&jams veikt §1 planosanas dokumenta un regionala
planoSanas dokumenta sasaistes izvertejumu.

,»Ricibas plans invaliditates un
tas izraisito seku mazinasanas
politikas pamatnostadnu
istenoSanai 2005 — 2015.
gadam”

Rigas planoSanas regions

Socialo pakalpojumu attistibas programma nav minéta S0
dokumentu sasaite.

Ricibas plans ipasu uzmanibu vér§ uz nodarbinatibas
pasakumu cilvékiem ar funkcionaliem trauc€jumiem
attisttbu, tai  skaita subsidétajiem nodarbinatibas
pasakumiem, atbalstito darbu un atbalsta programmu
istenoSanu. Ricibas plans paredz ari profesionalo
izglitibas programmu ievieSanu un vajadzibam atbilstoSu
apmacibu metozu TstenoSanu. Regionalie planoSanas
dokumenti §ada veida pasakumu neietver.

Secinajums: planoSanas dokumentu starpa nav vérojama
savstarp&ja sasaiste.

Zemgales planosanas regions

Ricibas plana uzsvérta nodarbinatibas pasakumu
cilvekiem ar funkcionaliem traucgumiem attistiba, tai
skaita subsidétie nodarbinatibas pasakumi, atbalstitais
darbs un atbalsta programmu Tstenosana tikai fragmentari
atspogulojas Zemgales planoSanas regiona socialo
pakalpojumu programma, kur planots attistit 3
specializétas darbnicas. Ricibas plana paredzetas
profesionalo izglitibas programmu ievieSana un cilvéku ar
funkcionaliem traucEjumiem vajadzibam atbilstoSu
apmacibu metozu 1stenoSana nekada veida neatspogulojas
regionalaja planosanas dokumenta.

Secinajums: planoSanas dokumentu starpa vérojama Joti
vdja savstarp&ja sasaiste.

Vidzemes planoSanas regions

Vidzemes planosanas regiona socialo pakalpojumu
attistibas programma ir minéts, ka ta balstas uz ,,Ricibas
planu invaliditates un tas izraisito seku mazinaSanas
politikas pamatnostadgu T1stenoSanai 2005 - 2015.
gadam”.

Tomeér, kaut arT ricibas plans IpaSu uzmanibu vérS uz
nodarbinatibas pasakumu cilvékiem ar funkcionaliem
traucgjumiem  attistibu, tai skaita subsidétajiem
nodarbinatibas pasakumiem, atbalstito darbu un atbalsta
programmu TistenoSanu, Vidzemes planosanas regiona
pakalpojumu attistibas programma tas netiek ieklauts un
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nekadi konkréti pasakumi Sai joma Vidzemes regiona
netiek planoti.

Ricibas plans paredz ari profesionalo izglitibas
programmu ievieSanu un vajadzibam atbilstoSu apmacibu
metozu IstenoSanu. ArT Sie aspekti pakalpojumu attistibas
programma neparadas.

Secinajums: planosanas dokumentu starpa nav vérojama
savstarpéja sasaiste, kaut ari regionalaja planoSanas
dokumenta ir minéts pretgjais.

Latgales planoSanas regions

Socialo pakalpojumu attistibas programma nav minéta S0
dokumentu sasaite.

Ricibas plans 1paSu uzmanibu vér§ uz nodarbinatibas
pasakumu cilvékiem ar funkcionaliem trauc€jumiem
attisttbu, tai  skaita subsidétajiem nodarbinatibas
pasakumiem, atbalstito darbu un atbalsta programmu
istenosanu. Savukart Latgales planoSanas regiona
pakalpojumu attistibas programma $adus pasakumu
neparedz.

Ricibas plans paredz ari profesionalo izglitibas
programmu ievieSanu un vajadzibam atbilstoSu apmacibu
metozu istenoSanu. Latgales regiona pakalpojumu
attistibas programma $ada veida pasakumus neietver.
Secinajums: planoSanas dokumentu starpa nav vérojama
savstarp&ja sasaiste.

Kurzemes planosanas regions

Socialo pakalpojumu attistibas programma ir minéta SO
dokumentu sasaite.

Ricibas plans ipasu uzmanibu veér§ uz nodarbinatibas
pasakumu cilvékiem ar funkcionaliem trauc€jumiem
attisttbu, tai  skaita subsidétajiem nodarbinatibas
pasakumiem, atbalstito darbu un atbalsta programmu
istenosanu. Savukart Kurzemes planosanas regiona
pakalpojumu attistibas programma paredz tikai iesp&jamu
dazu specializéto darbnicu izveidi.

Ricibas plans paredz ari profesionalo izglitibas
programmu ievieSanu un vajadzibam atbilstoSu apmacibu
metozu TstenoSanu. Kurzemes regiona pakalpojumu
attistibas programma $ada veida pasakumus neietver.
Secinajums: planosanas dokumentu starpa ir vérojama
loti vaja savstarp&ja sasaiste.

,»Zinojums par nacionalo
socialas aizsardzibas un
socialas ieklausanas strat€giju
2008.-2010.gadam.”

Rigas planosanas regions

Socialo pakalpojumu attistibas programma ir minéta S0
dokumentu sasaite.

Stratégija uzsver nepiecieSamibu turpinat  istenot
vienlidzigu iesp€ju politiku, kam biitiba biitu jaietver visi
cilveku ar funkcionaliem trauc€umiem vajadzibu
atbilstibas aspekti. Tomér realitaté stratégija tieSi uzsver
nodarbinatibas iesp&ju sekméSanu, ka ari ieklaujoSas
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izglitibas sistémas izveidi un briva laika pavadiSanas
iespéju nodroSinajumu.
Secinajums: Strat€gijas uzsvérto jomu nepietickamais
ietvérums regionalos planosanas dokumentos skaidri
parada, ka Siem planoSanas dokumentiem nav
savstarpéjas sasaistes.

Zemgales planosanas regions

Stratégija uzsvertie vienlidzigu iesp&ju politikas aspekti
praktiski neatspogulojas Zemgales planoSanas regiona
socialo pakalpojumu programma, jo programma ir specigi
orientéta uz apriipes pakalpojumiem majas vide, kas
Mazina vienlidzigu iesp&u un Iidzdalibas aspektu
iedzivinasanas iespgjas. Strat€gijas uzsvertas
nodarbinatibas iespeju sekméSanas regionalaja
dokumenta ir ietverta paris iesp&jamu pakalpojumu veida.
Ieklaujosas izglitibas sist€émas izveides un briva laika
pavadiSanas iesp&ju nodroSinajuma iedzivinasanai nav
planoti nekadi atbalstosi pasakumi.

Secinajums: Strat€gijas uzsvérto jomu nepietickamais
ietvérums regionalos planosanas dokumentos norada uz
So planosanas dokumentu Jo#i vajo savstarp&jo sasaisti.

Vidzemes planoSanas regions

Vidzemes planosanas regiona socialo pakalpojumu
attistibas programma nav minéta S0 dokumentu sasaite.
Stratégija uzsvertie vienlidzigu iesp&ju politikas aspekti
praktiski neatspogulojas Vidzemes planosanas regiona
socialo pakalpojumu programma. Stratégijas uzsvertas
nodarbinatibas  iespgju = sekmé&Sanas  regionalaja
dokumenta ir ietverta visparigas vizijas veida, kas liecina
par to, ka planoSanas perioda netiks attistiti cilvéku ar
funkcionaliem trauc€jumiem nodarbinatibu veicinoSi
pakalpojumi. leklaujoSas izglitibas sisteémas izveides un
briva laika  pavadiSanas iesp&u  nodroSinajuma
iedzivinasanai nav planoti nekadi atbalsto$i pasakumi.
Secinajums: planosanas dokumentiem nav savstarpgjas
sasaistes.

Latgales planoSanas regions

Socialo pakalpojumu attistibas programma nav minéta S0
dokumentu sasaite.

Strat€gija uzsvertie vienlidzigu iesp&ju politikas aspekti
praktiski neatspogulojas Latgales planoSanas regiona
socialo pakalpojumu programma. Strat€gijas uzsvertas
nodarbinatibas iespeju sekméSanas regionalaja
dokumenta nav ietverta, kas liecina par to, ka planoSanas
perioda netiks attistiti  cilvéeku ar funkcionaliem
traucgjumiem nodarbinatibu veicino§i  pakalpojumi
Latgales regiona.

Ieklaujosas izglitibas sistémas izveides un briva laika
pavadiSanas iesp&€ju nodroSinajuma iedzivinaSanai nav
planoti nekadi atbalstosi pasakumi.
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Secinajums: planoSanas dokumentiem nav savstarp&jas
sasaistes.

Kurzemes planoSanas regions

Socialo pakalpojumu attistibas programma ir minéta SO
dokumentu sasaite.

Strat€gija uzsvertie vienlidzigu iesp&ju politikas aspekti
praktiski neatspogulojas Kurzemes planoSanas regiona
socialo pakalpojumu programma. Regiona tiek planoti
tikai dazi pakalpojumi, kas ir veicinatu vienlidzigu
iesp&ju politikas Tstenosanu regiona dzive.

Stratégijas uzsveértas nodarbinatibas iesp&ju sekmésanas
regionalaja dokumenta ietverta fragmentari — ka dazas
iespejamas  specializ€tas  darbnicas, lidz ar to
nodarbinatibas pakalpojumi planoSanas perioda varétu bt
pieejami nelielam skaitam cilvéku ar funkcionaliem
trauc&jumiem. .

Ieklaujosas izglitibas sist€émas izveides un briva laika
pavadiSanas iesp&ju nodroSindjuma iedzivinaSanai nav
planoti nekadi atbalstos$i pasakumi. Iesp&jamais asistenta
pakalpojums, ja tas tiktu istenots varétu uzlabot briva
laika pavadisSanas iespéjas.

Secinajums: Strat€gijas uzsvérto jomu nepietickamais
ietvérums regionalos planosanas dokumentos skaidri
parada, ka Siem planoSanas dokumentiem ir Joti vdja
savstarpéja sasaiste.
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